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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края "О социальной поддержке льготных категорий 
граждан, проживающих на территории Приморского края"

Законом Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края от 29 декабря 2004 года № 206-КЗ "О социальной поддержке льготных категорий граждан, проживающих на территории Приморского края" (далее - законопроект) предусматривается следующее.
1. Изменение наименования статьи 10 Закона Приморского края                     от 29 декабря 2004 года № 206-КЗ "О социальной поддержке льготных категорий граждан, проживающих на территории Приморского края"  ввиду того, что меры поддержки почетным гражданам Приморского края были вынесены в  отдельную статью 10(1) вышеуказанного закона;
2. Приведение в соответствие с Федеральным законом от 12 января
1996 года № 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле" категории лиц, которым может быть предоставлена единовременная денежная выплата на погребение умерших граждан, удостоенных высшего звания Приморского края "Почетный гражданин Приморского края" (далее соответственно - выплата на погребение, Почетный гражданин). В настоящее время право на данную меру поддержки имеет ограниченный круг лиц: супруги, родственники, законные представители. В целях соблюдения равных прав законопроектом предлагается предоставлять выплату на погребение также иному лицу, взявшему на себя обязанность осуществить погребение умершего, ввиду возможного отсутствия у Почетного гражданина близких людей, которые взяли бы эту обязанность на себя.
3. Часть третья статьи 1 законопроекта подготовлена в целях его приведения в соответствие с нормами  Федерального закона от 17.07.1999                 № 178-ФЗ "О государственной социальной помощи", устанавливающими право на государственную социальную помощь отдельным категориям граждан в случае, если их среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума на душу населения. 
Законопроектом предлагается  предоставлять  ежемесячные денежные выплаты гражданам, ухаживающим за детьми-инвалидами, инвалидами с детства I группы, в случае если среднедушевой доход семьи инвалида ниже полуторакратной величины прожиточного минимума на душу населения, установленной в Приморском крае на текущий год. В настоящее время ежемесячная денежная выплата предоставляется, если доход семьи инвалида ниже полуторакратной величины прожиточного минимума  трудоспособного  населения.
Ежемесячную денежную выплату предлагается  предоставлять в размере величины прожиточного минимума на душу населения, установленной в Приморском крае на текущий год, за вычетом суммы денежных средств, установленных Указом Президента Российской Федерации от 26 февраля  2013 года № 175 "О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за  детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы", предоставляемых гражданину, ухаживающему за инвалидом, Социальным Фондом России.
В 2026 году величина прожиточного минимума на душу населения составляет 22 537 рублей, прожиточного минимума для трудоспособного населения - 24 565 руб.
4. С 1 декабря 2018 года в связи с невысокой заработной платой и в целях сохранения и привлечения кадрового потенциала были предусмотрены дополнительные социальные гарантии для педагогических и медицинских работников городов в виде предоставления им ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее - ЕДВ) в размерах 1535 руб. для проживающих в жилых помещениях с центральным отоплением, 535 руб. — для проживающих в жилых помещениях без центрального отопления.
Данная мера социальной поддержки  существенно не повлияла на численность специалистов бюджетной сферы и рост их доходов.
При этом среднемесячная заработная плата отдельных категорий работников бюджетной сферы экономики Приморского края за 2019-2025 годы выросла следующим образом:
1)врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, — с 79 022 руб. до 160 469 руб. (темп роста 203,1%);
2) средний медицинский (фармацевтический) персонал —                                   с 43 262 руб. до 86 181 руб. (темп роста 199,2%);
3) младший медицинский персонал — с 36 058 руб. до 74 246 руб. (темп роста  206,9%);
4) педагогические работники образовательных организаций общего образования — с 45 304 руб. до 83 408 руб. (темп роста 184,1%);
5) педагогические работники дошкольных образовательных организаций — с 38 522 руб. до 77 375 руб. (темп роста 200,9%);
6) педагогические работники организаций дополнительного образования детей — с 38 908 руб. до 81 334 руб. (темп роста 209,0%);
7) педагогические работники образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, — с 38 688 руб. до 84 380 руб. (темп роста 218,1%).
Учитывая динамику роста заработной платы вышеназванных специалистов  законопроектом предлагается:
сохранить на период до 31 марта 2027 года предоставление ЕДВ медицинским и педагогическим работникам, осуществляющим трудовую деятельность в городах Приморского края, обратившимся за её назначением не позднее  31 декабря 2026 года (то есть право на получение ЕДВ у обратившихся с 1 января 2027 года будет отсутствовать);
отменить  ЕДВ с 1 апреля 2027 года для всех вышеуказанных специалистов.
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