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	ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ


О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
В ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

"О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ ПРИМОРСКОГО КРАЯ"
Принят Законодательным Собранием Приморского края 25 сентября 2013 года в первом чтении
Принят Законодательным Собранием Приморского края
СТАТЬЯ 1.
Внести в Закон Приморского края от 7 июня 2012 года № 51-КЗ 
"О государственной гражданской службе Приморского края" (Ведомости Законодательного Собрания Приморского края, 2012, № 15, стр. 54, № 35, стр. 227; 2013, № 52, стр. 31) следующие изменения:

1)в статье 2 слова "(включая нахождение в кадровом резерве и другие случаи)" исключить;
2)статью 6 изложить в следующей редакции:

"Статья 6. Реестр должностей гражданской службы
Должности гражданской службы в государственных органах Приморского края, учреждаемые с учетом структуры этих органов и классифицируемые по категориям, группам должностей в соответствии со статьей 9 Федерального закона, составляют перечни должностей гражданской службы, являющиеся соответствующими разделами Реестра должностей гражданской службы. Реестр должностей гражданской службы составляется с учетом принципов построения Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы и утверждается законом Приморского края.";
3)в статье 8:
а)в части 1 после слов "по специальности," дополнить словами 
"направлению подготовки,";

б)в части 3 слово "профессионального" исключить;

в)в части 5:

пункт 1 дополнить словами ", направлению подготовки";
пункт 2 дополнить словами ", направлению подготовки";
пункт 3 дополнить словами ", направлению подготовки";
4)в пункте 1 статьи 20 слова "профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку" заменить словами "дополнительное профессиональное образование";

5)пункт 4 части 1 статьи 28 признать утратившим силу;
6)в статье 30:

а)наименование статьи изложить в следующей редакции: 

"Статья 30. Подготовка кадров для гражданской службы";

б)в части 1 слова "Профессиональная подготовка" заменить словом "Подготовка";

в)часть 2 изложить в следующей редакции:
"2.Заключение договора о целевом приеме или договора о целевом обучении между государственным органом Приморского края и гражданином с обязательством последующего прохождения гражданской службы после окончания обучения в течение определенного срока осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном законодательством Приморского края.";

7)в статье 31:

а)наименование статьи изложить в следующей редакции: 

"Статья 31. Дополнительное профессиональное образование гражданского служащего";

б)в части 1 слова ", повышение квалификации и стажировку" заменить словами "и повышение квалификации";

в)часть 2 изложить в следующей редакции: 

"2.Дополнительное профессиональное образование гражданского служащего осуществляется в соответствии с Федеральным законом.";

8)статью 32 изложить в следующей редакции:

"Статья 32. Государственный заказ на
                                  дополнительноЕ профессиональное
                                  образование гражданских служащих
Государственный заказ на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих, включая его объем и структуру, утверждается законом или иным нормативным правовым актом Приморского края с учетом положений Федерального закона.";
9)часть 1 статьи 33 изложить в следующей редакции:

"1.Для замещения вакантных должностей гражданской службы из числа гражданских служащих (граждан) формируются кадровый резерв Приморского края и кадровый резерв соответствующего органа государственной власти Приморского края (далее – кадровый резерв).".

СТАТЬЯ 2.

Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня его официального опубликования.

Губернатор края
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