PAGE  
2

	


	ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ




О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬЮ 16 ЗАКОНА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ "О ГОСУДАРСТВЕННЫХ
ДОЛЖНОСТЯХ ПРИМОРСКОГО КРАЯ"

Принят Законодательным Собранием Приморского края

Статья 1.


Внести в статью 16 Закона Приморского края от 13 июня 2007 года 
№ 87-КЗ "О государственных должностях Приморского края" (Ведомости Законодательного Собрания Приморского края, 2007, № 21, стр. 2; 2009, 
№ 110, стр. 22; 2010, № 148, стр. 32; 2012, № 15, стр. 3, стр. 48) изменения, изложив ее в следующей редакции:


"СТАТЬЯ 16. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ДОПЛАТА К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ

                                  ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО ГОСУДАРСТВЕННУЮ
                                  ДОЛЖНОСТЬ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ

1.Лицу, замещавшему государственную должность на постоянной основе (за исключением государственной должности, указанной в пункте 15 части 1 статьи 2 настоящего Закона), получающему трудовую пенсию по старости (инвалидности) на момент избрания (назначения) либо на момент освобождения от государственной должности, освобожденному от указанной должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с совершением им виновных действий, устанавливается ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - ежемесячная доплата к пенсии), если оно осуществляло полномочия на постоянной основе не менее одного года перед увольнением.

2.Ежемесячная доплата к пенсии лицу, замещавшему государственную должность от одного года до трех лет, устанавливается в размере                             55 процентов, от трех до восьми лет - 75 процентов, от восьми до двенадцати лет - 85 процентов и свыше двенадцати лет - 95 процентов ежемесячного денежного вознаграждения по соответствующей государственной должности с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленных законодательством Российской Федерации, за вычетом фиксированного базового размера страховой части назначенной ему трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности). При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение названного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ 
"О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

3.Для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему государственную должность, ежемесячное денежное вознаграждение определяется (по выбору этого лица) по государственной должности, замещавшейся на день достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо по последней государственной должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).

4.Размер ежемесячной доплаты к пенсии подлежит перерасчету в случае увеличения ежемесячного денежного вознаграждения по соответствующей государственной должности.
5.Порядок установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего государственную должность, указанную в                          части 1 настоящей статьи, устанавливается Губернатором Приморского края.".
СТАТЬЯ 2.

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.
Губернатор края                                                                      В.В. Миклушевский
Проект внесен 


Губернатором Приморского края








