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УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ 

КУН КЕНЕШ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГОСУДАРСТВЕННОГО СОВЕТА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Об обращении Государственного Совета Удмуртской Республики 
к Министру просвещения Российской Федерации С.С. Кравцову 
по вопросу предоставления права преимущественного приёма на 

обучение по основным образовательным программам дошкольного 
образования и начального общего образования в государственные и 
муниципальные образовательные организации детям сотрудников

образовательных организаций

Г осударственный Совет Удмуртской Республики постановляет:

1. Принять обращение Государственного Совета Удмуртской 
Республики к Министру просвещения Российской Федерации С.С. Кравцову 
по вопросу предоставления права преимущественного приёма на обучение по 
основным образовательным программам дошкольного образования и 
начального общего образования в государственные и муниципальные 
образовательные организации детям сотрудников 
образовательных организаций (прилагается).

2. Направить обращение, предусмотренное пунктом 1 настоящего 
постановления, Министру просвещения Российской Федерации 
С.С. Кравцову.

3. Направить настоящее постановление в законодательные органы 
субъектов Российской Федерации с просьбой поддержать обращение, 
предусмотренное пунктом 1 настоящего постановления.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Председатель 
Государственного СовЦ 
Удмуртской Республик В.П. Невоструев

г. Ижевск
21 апреля 2026 года 
№ 916-VII



Приложение
к постановлению Г осударственного Совета

Удмуртской Республики 
от 21 апреля 2026 года № 916-VII

ОБРАЩЕНИЕ 
Государственного Совета Удмуртской Республики 

к Министру просвещения Российской Федерации С.С. Кравцову 
по вопросу предоставления права преимущественного приёма на 

обучение по основным образовательным программам дошкольного 
образования и начального общего образования в государственные и 
муниципальные образовательные организации детям сотрудников

образовательных организаций

Уважаемый Сергей Сергеевич!

Г осударственный Совет Удмуртской Республики обращается к Вам по 
вопросу, требующему решения на федеральном уровне, о предоставлении 
права преимущественного приёма на обучение по основным образовательным 
программам дошкольного образования и начального общего образования в 
государственные и муниципальные образовательные организации детям 
сотрудников образовательных организаций.

На сегодняшний день педагогическое сообщество остро нуждается в 
мерах дополнительной социальной поддержки, направленных на закрепление 
кадров в системе образования и повышение престижа профессии учителя. 
Одной из наиболее действенных мер могло бы стать законодательное 
закрепление на федеральном уровне права на преимущественное зачисление 
детей сотрудников образовательных организаций в школы и детские сады, 
особенно по месту работы их родителей, иных законных представителей.

В настоящее время в Российской Федерации сложилась ситуация, при 
которой дети сотрудников образовательных организаций, отдающих свои 
силы и время воспитанию и обучению чужих детей, не имеют никаких 
преимуществ при поступлении в школы и детские сады, в которых работают 
их родители, иные законные представители. Это порождает социальную 
несправедливость и создаёт дополнительные трудности для семей 
сотрудников образовательных организаций, которые вынуждены в общем 
порядке проходить конкурсный отбор или записывать детей в 
образовательную организацию, которая закреплена по месту их жительства. В 
крупных городах такие сотрудники сталкиваются с серьёзной проблемой -  как 
совместить ежедневную транспортировку детей в школу, с учётом пробок и 
расстояний, с необходимостью вовремя являться на собственную работу.
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В действующем федеральном законодательстве не предусмотрена 
норма, дающая сотрудникам образовательных организаций такое право (есть 
только право первоочередного приёма детей работников силовых структур и 
военнослужащих, а также право преимущественного приёма для братьев и 
сестер). Необходимость меры дополнительной социальной поддержки и 
принятие решения на федеральном уровне подтверждается и тем, что в 
Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации 
субъектами права законодательной инициативы неоднократно вносились 
проекты федеральных законов, предусматривающие закрепление права детей 
сотрудников образовательных организаций на преимущественный приём на 
обучение по основным образовательным программам дошкольного 
образования и начального общего образования в государственные и 
муниципальные образовательные организации. Кроме того, в целях решения 
указанной проблемы отдельные субъекты Российской Федерации (Карачаево- 
Черкесская Республика, Кировская область, Республика Тыва и другие) 
закрепили в своих законодательных актах преимущественное право 
зачисления детей в детские сады и школы по месту работы родителя, иного 
законного представителя.

Таким образом, сложившаяся ситуация в системе действующего 
правового регулирования допускает различный подход к решению вопроса о 
предоставлении права преимущественного приёма на обучение детям 
сотрудников образовательных организаций и создаёт противоречивую 
правоприменительную практику. Так, одни субъекты Российской Федерации 
в своих законах предусматривают права детей сотрудников образовательных 
организаций на преимущественный приём, другие не предусматривают. Ввиду 
отсутствия нормативного регулирования на федеральном уровне этого 
вопроса подходы к его разрешению неоднозначны и противоречивы.

Отсутствие на федеральном уровне нормы, регулирующей 
предоставление права преимущественного приёма на обучение детям 
сотрудников образовательных организаций, и включение таких норм в 
законодательные акты отдельных субъектов Российской Федерации может 
рассматриваться как ограничение прав других граждан на поступление их 
детей, предусмотренных федеральным законодательством, так как указанное 
право преимущественного приёма на обучение детям сотрудников 
образовательных организаций, закреплённое в законодательстве субъектов 
Российской Федерации, не согласуется с федеральным законодательством.

Считаем, что принятие такой нормы на федеральном уровне позволит:
1) законодательно закрепить единый подход к решению указанного 

вопроса;
2) обеспечить дополнительную социальную защищенность работников 

образовательных организаций;
3) повысить привлекательность профессии учителя для молодых 

специалистов;
4) укрепить кадровый потенциал образовательных организаций.
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На основании изложенного Государственный Совет Удмуртской 
Республики просит Вас рассмотреть возможность разработки правовых актов 
Российской Федерации, предусматривающих предоставление права 
преимущественного приёма на обучение по основным образовательным 
программам дошкольного образования и начального общего образования в 
государственные и муниципальные образовательные организации детям 
сотрудников образовательных организаций.


