
 

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТЗЫВ 

о проекте закона Приморского края "О внесении изменений в Закон 

Приморского края "О государственной гражданской службе  

Приморского края" 

 

В соответствии с частью 8 статьи 37 Устава Приморского края 

представляю официальный отзыв о проекте закона Приморского края 

"О внесении изменений в Закон Приморского края "О государственной 

гражданской службе Приморского края" (далее – законопроект), 

подготовленном комитетом Законодательного Собрания Приморского края по 

региональной политике, законности и международному сотрудничеству. 

Законопроект в целях приведения Закона Приморского края от 07.06.2012 

№ 51-КЗ "О государственной гражданской службе Приморского края" (далее – 

Закон Приморского края) в соответствие с Федеральным законом от 30.12.2021 

№ 437-ФЗ "О внесении изменений в статьи 50 и 51 Федерального закона                

"О государственной гражданской службе Российской Федерации": 

исключает прямое указание на кратные должностным окладам размеры 

выплат, учитываемые при формировании фонда оплаты труда гражданских 

служащих в расчете на год (оклада за классный чин, ежемесячных надбавок за 

выслугу лет, за особые условия гражданской службы, за работу со сведениями, 
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составляющими государственную тайну, премии, ежемесячного денежного 

поощрения, единовременной выплаты при предоставлении отпуска и 

материальной помощи);  

определяет, что порядок формирования фондов оплаты труда гражданских 

служащих государственных органов Приморского края и работников, 

замещающих должности, не являющиеся должностями гражданской службы, 

устанавливается законодательством Приморского края с учетом положений 

нормативных правовых актов Президента Российской Федерации и 

Правительства Российской Федерации. 

Поддерживаю принятие законопроекта. В целях обеспечения 

согласованности части 7 статьи 17 и части 3 статьи 18 Закона Приморского края, 

а также учитывая, что в Приморском крае не применяются иные, кроме 

районного, коэффициенты (за работу в пустынных, безводных местностях, 

высокогорных районах), предлагаю абзац шестой пункта 2 статьи 1 

законопроекта изложить в следующей редакции: 

"1)выплаты районного коэффициента и процентной надбавки;". 

Поскольку формирование фондов оплаты труда гражданских служащих и 

работников, замещающих должности, не являющиеся должностями гражданской 

службы, осуществляется за счет средств краевого бюджета, а изменение правил 

их формирования сопряжено со значительной подготовительной работой, 

предлагаю определить, что пункт 2 статьи 1 законопроекта вступает в силу  

с 1 января 2023 года. 

Направляю настоящий официальный отзыв на рассмотрение 

Законодательного Собрания Приморского края. 

 

 

Губернатор Приморского края                                                           О.Н. Кожемяко 
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