
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уважаемый Игорь Святославович! 

 

Министерство труда и социальной политики Приморского края 

в соответствии с запросом от 06.10.2021 № 13-12/300 направляет информацию 

о следующих вопросах: 

- «О ходе реализации мероприятий, направленных на повышение оплаты 

труда работников бюджетной сферы в соответствии с указами Президента 

Российской Федерации» (отдельно по каждой категории работников в 

сравнении с 2019 и 2020 годами); 

- «Об итогах проведения летней оздоровительной кампании на 

территории Приморского края в 2021 году». 

 

Приложение: на 6 л., в 1 экз. 

 

 

Министр          С.В. Красицкая 

 

 

 
Малик Ирина Витальевна 

8 (423) 222-25-12  

malik_iv@primorsky.ru 

Ищук Светлана Александровна 

8 (423) 241 21 16 

 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА 

 И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 

 ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
 

ул. Пушкинская, 13, г. Владивосток, 690091 
  Телефон: (423) 226-72-96, факс (423) 222-67-21 

E-mail: sodef@primorsky.ru  
ОКПО 20770214, ОГРН 1122540012418 

ИНН/КПП 2536258904/253601001 
 

   ______________№ ____________ 

   

  На № __________от ___________ 

 

  

 

 

 

Председателю комитета по  

социальной политике и  

защите прав граждан  

Законодательного Собрания 

Приморского края 

 

 

И.С. Чемерису 

 

 
 

 

 
 



Информация к очередному заседанию комитета Законодательного 

Собрания по социальной политике и защите прав граждан по вопросам: 

 

1. «О ходе реализации мероприятий, направленных на повышение 

оплаты труда работников бюджетной сферы в соответствии с указами 

Президента Российской Федерации» (отдельно по каждой категории 

работников в сравнении с 2019 и 2020 годами) 

 

На территории края продолжается реализация указов Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761 и 

от 28 декабря 2012 года № 1688, в соответствии с которыми планируется 

повышение заработной платы отдельных категорий работников бюджетной 

сферы. 

Правительством Приморского края был скорректирован прогноз 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности на 2021 год. 

Новый прогноз среднемесячного дохода от трудовой деятельности 

на 2021 год составил 45 759,8 рубля (ранее – 43 788,9 рубля). 

По оценке органов исполнительной власти, за январь-сентябрь 2021 года, 

средняя заработная плата отдельных категорий работников составила: 

1. Заработная плата педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования – 49 010 рублей, что составило 107,1% 

от прогноза среднемесячного дохода от трудовой деятельности, темп роста 

к 2019 году — 112,5%, к 2020 году – 109,5%. 

2. Заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений – 41 876,3 рубля, что составило 97,6% 

от прогноза средней заработной платы в сфере общего образования, темп роста 

к 2019 году — 108,7%, к 2020 году – 107,3% (целевой показатель на 2021 год – 

42 896,2 рубля, 100% от средней заработной платы в сфере общего 

образования). 

3. Заработная плата преподавателей дополнительного образования 

– 44 203,1 рубля, что составило 96,6% от прогноза средней заработной платы 

учителей, темп роста к 2019 году — 115%, к 2020 году – 107,5% (целевой 

показатель на 2021 год – 45 759,8 рубля, 100% от средней заработной платы 



учителей в регионе). 

4. Заработная плата преподавателей и мастеров производственного 

обучения образовательных учреждений среднего профессионального 

образования – 46 792,6 рубля, что составило 102,3% от прогноза 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2019 году — 

115,7%, к 2020 году – 105,4%. 

5. Заработная плата врачей и работников медицинских 

организаций, имеющих высшее образование, предоставляющих 

медицинские услуги – 91 914 рублей, что составило 200,9% от прогноза 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2019 году — 

118,3%, к 2020 году – 99,2% (целевой показатель на 2021 год – 91 519,6 рубля, 

200% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности). 

6. Заработная плата среднего медицинского персонала – 

50 130 рублей, что составило 109,6% от прогноза среднемесячного дохода 

трудовой деятельности, темп роста к 2019 году — 116,4%, к 2020 году – 93,2%. 

7. Заработная плата младшего медицинского персонала – 

41 115,4 рубля, что составило 94,2% от целевого показателя по заработной плате 

младшего медицинского персонала, темп роста к 2019 году — 115,9%, к 2020 

году – 97,2% (целевой показатель на 2021 год – 43 662,2 рубля). 

С 2020 года заработная плата младшего медицинского персонала 

определяется с учетом основных направлений бюджетной, налоговой 

и таможенно-тарифной политики Министерства финансов РФ, которой 

предусмотрено увеличение заработной платы отдельных категорий работников 

на прогнозный темп роста номинальной начисленной среднемесячной 

заработной платы работников организаций. 

Снижение динамики заработной платы медицинского персонала к уровню 

2020 года связано с выплатой в 2020 году стимулирующих выплат за оказание 

медицинской помощи в связи с распространением новой коронавирусной 

инфекции. С 1 ноября 2020 года специальная социальная выплата для данной 

категории работников производится территориальным органом Фонда 



социального страхования Российской Федерации. 

8. Заработная плата социальных работников – 43 885,6 рубля, 

что составило 95,9% от прогноза среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности, темп роста к 2019 году — 115%, к 2020 году – 106,1%. 

9. Заработная плата работников учреждений культуры – 44 557,2 

рубля, что составило 97,4% от прогноза среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности, темп роста к 2019 году — 112,7%, к 2020 году – 104,8%. 

10. Заработная плата педагогических работников, оказывающих 

социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей – 44 205,6 рубля, что составило 96,6% от прогноза среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2019 году — 114,3%, к 2020 году 

– 105,7%. 

В сентябре 2021 года из бюджета Приморского края выделены 

дополнительные средства на достижение установленных показателей. 

Учитывая изложенное показатели будет исполнены по итогам 2021 года 

в полном объеме. 

 

2. «Об итогах проведения летней оздоровительной кампании на 

территории Приморского края в 2021 году» 

 

В 2021 году на проведение мероприятий по организации отдыха 

и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

проживающих на территории Приморского края, министерству труда 

и социальной политики Приморского края предусмотрены средства краевого 

бюджета в размере 50,5 млн. руб., которые направлены на приобретение 

путевок для детей указанной категории в детские оздоровительные организации 

Приморского края. 

По результатам проведения конкурсов с ограниченным участием 

приобретено 2093 путевки в детские оздоровительные лагеря, оказывающие 

услуги на территории Приморского края (1350 путевок в загородные 



оздоровительные лагеря, 543 путевки в профильные смены на базе загородных 

оздоровительных лагерей; 200 путевок в санаторные оздоровительные лагеря 

круглогодичного действия). 

 Государственные контракты на оказание услуг по организации отдыха 

и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, заключены 

с 5 организациями отдыха и оздоровления: МБУ ДО ДОЛ «Горный», МБОУ ДО 

«ДЮСШ «Патриот» п. Кировский» ДОЛ «Мечта»; ИП Алтунина Г.А. ДОЛ 

«Наши гости 3», АО «Восточный порт» КОЦ «Шепалово», Санаторий 

«Сахарный ключ» ОАО «Приморавтотранс». 

Всего в 2021 году на отдых и оздоровление в детские оздоровительные 

организации Приморского края направлено 2046 детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, в том числе 497 в профильные лагеря (в том числе 

43 ребенка-инвалида, страдающего тяжелыми заболеваниями), 1349 в детские 

загородные оздоровительные лагеря, 200 детей в санаторный оздоровительный 

лагерь круглогодичного действия. 

По состоянию на 19 октября 2021 года расход финансовых средств 

составил 35,0 млн. рублей. 

 



всего краевые и 

муниципальные 

учреждения

в том числе краевые 

учреждения

Среднемесячный доход от трудовой деятельности (руб.), прогноз 39 300,0 41 943 45 759,8 45 759,8 45 759,8

Средняя заработная плата в сфере общего образования (руб.), прогноз 40 526,0 41 905 42 896,2 42 896,2 42 896,2

Средняя заработная плата учителей (руб.), прогноз 44 394,0 45 611,6 45 759,8 45 759,8 45 759,8

Целевой показатель по заработной плате младшего медицинского персонала 36 508,0 38 406 43 662,2 43 662,2 43 662,2

Педагогические работники образовательных учреждений общего 

образования

Средняя заработная плата (руб.) 43 563,9 44 739,5 45 759,8 49 010,0 47 017,1

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 110,8 106,7 100,0 107,1 102,7

Темп роста к 2019 году, % 112,5

Темп роста к 2020 году, % 109,5

Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 

Средняя заработная плата (руб.) 38 515,6 39 029,7 42 896,2 41 876,3 х

Соотношение к средней заработной плате  в сфере общего образования (%) 95,0 93,1 100,0 97,6 х

Темп роста к 2019 году, % 108,7

Темп роста к 2020 году, % 107,3

Педагогические работники учреждений дополнительного образования 

Средняя заработная плата(руб.) 38 442,6 41 115,1 45 759,8 44 203,1 50 425,5

Соотношение к средней заработной плате  учителей (%) 86,6 90,1 100,0 96,6 110,2

Темп роста к 2019 году, % 115,0

Темп роста к 2020 году, % 107,5

Преподаватели и мастера производственного обучения 

образовательных учреждений среднего профессионального образования

Средняя заработная плата (руб.) 40 426,4 44 389,9 45 759,8 46 792,6 46 792,6

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 102,9 105,8 100,0 102,3 102,3

Темп роста к 2019 году, % 115,7

Темп роста к 2020 году, % 105,4

Врачи и работники мед. организаций, имеющие высшее медицинское 

или иное высшее образование, предоставляющие мед. услуги 

Средняя заработная плата  (руб.) 77 705,6 92 678,0 91 519,6 91 914,0 91 914,0

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%)
197,7 221,0 200,0 200,9 200,9

Темп роста к 2019 году, % 118,3

Темп роста к 2020 году, % 99,2

Средний медицинский персонал

Средняя заработная плата (руб.) 43 070,5 53 785,1 45 760 50 130,0 50 130,0

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 109,6 128,2 100,0 109,6 109,6

Темп роста к 2019 году, % 116,4

Темп роста к 2020 году, % 93,2

Младший медицинский персонал 

Средняя заработная плата (руб.) 35 487,6 42 309,5 43 662,2 41 115,4 41 115,4

Соотношение к целевому показателю по заработной плате младшего 

медицинского персонала 97,2 110,2 100,0 94,2 94,2

Темп роста к 2019 году, % 115,9

Темп роста к 2020 году, % 97,2

Социальные работники 

Средняя заработная плата (руб.) 38 171,3 41 356,3 45 759,8 43 885,6 43 885,6

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%)
97,1 98,6 100,0 95,9 95,9

Темп роста к 2019 году, % 115,0

Темп роста к 2020 году, % 106,1

Работники учреждений культуры

Средняя заработная плата (руб.) 39 534,6 42 519,8 45 759,8 44 557,2 47 509,9

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 100,6 101,4 100,0 97,4 103,8

Темп роста к 2019 году, % 112,7

Темп роста к 2020 году, % 104,8

Педагогические работники, оказывающие социальные услуги детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей

Средняя заработная плата (руб.) 38 688,0 41 820,5 45 759,8 44 205,6 44 205,6

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%)
98,4 99,7 100,0 96,6 96,6

Темп роста к 2019 году, % 114,3

Темп роста к 2020 году, % 105,7

повышение к 2018 году средней заработной платы  среднего медицинского (фармацевтического) 

персонала- до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

повышение к 2018 году средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) 

персонала - до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы социальных работников  - до 100 процентов от средней 

заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры - до 100 процентов 

от средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы педагогических работников учреждений, 

оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, до 100 

процентов от средней заработной платы в соответствующем субъекте Российской Федерации

доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в 

соответствующем регионе

доведение оплаты труда педагогов учреждений дополнительного образования детей до уровня не ниже 

среднего для учителей в регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного 

обучения образовательных учреждений  среднего профессионального образования  - до 100 процентов от 

средней заработной платы в соответствующем регионе

повышение к 2018 году средней заработной платы врачей и работников мед. организаций, имеющих 

высшее образование, предоставляющих медицинские услуги, до 200 процентов от средней заработной 

платы в соответствующем регионе

Информация о реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597, от 1 июня 2012 года №761, от 28 декабря 2012 года №1688                                                                                                                                                                                                                                               

Наименование категории 2019 (факт) 2020 год (факт)

Целевые 

показатели на 2021 

год

Январь-сентябрь 2021 года (оценка)



Приложение 2

Средняя 

заработная 

плата, рублей

Соотношение к 

плановому значению на 

2021 год (план 100% от 

прогноза 

среднемесячного дохода 

от трудовой деятельности, 

45 759,8 руб.), %

Средняя 

заработная 

плата, рублей

Соотношение к 

плановому значению 

на 2021 год (план 

100% от прогноза 

заработной платы в 

сфере общего 

образования, 42 896,2 

руб.), %

Средняя 

заработная 

плата, 

рублей

Соотношение заработной 

платы с плановым 

значением на 2021 год 

(план 100% от прогноза 

заработной платы 

учителей, 45 759,8 руб.) , 

%

Средняя 

заработная 

плата, рублей

Соотношение к 

плановому значению на 

2021 год (план 100% от 

прогноза 

среднемесячного дохода 

от трудовой 

деятельности, 45 759,8 

руб.), %

1 2  3 4  5 6  7 8  9 10  

Целевой показатель 45 759,8 42 896,2 45 759,8 45 759,8

1 Арсеньевский ГО 47 295,9 103,4 40 605,3 94,7 43 267,1 94,6 43 788,8 95,7

2 Артемовский  ГО 50 821,9 111,1 42 174,1 98,3 44 315,0 96,8 44 562,2 97,4

3 ЗАТО Большой Камень 49 213,3 107,5 40 639,4 94,7 42 366,6 92,6 42 302,0 92,4
4 Владивостокский ГО 52 604,7 115,0 43 613,8 101,7 42 172,3 92,2 46 778,3 102,2
5 Дальнегорский ГО 54 781,6 119,7 41 757,1 97,3 40 440,5 88,4 40 003,1 87,4
6 Дальнереченский ГО 44 525,6 97,3 41 773,7 97,4 48 784,5 106,6 43 788,8 95,7
7 Лесозаводский ГО 45 989,1 100,5 41 148,1 95,9 44 351,9 96,9 43 270,4 94,6
8 Находкинский ГО 48 673,7 106,4 41 793,9 97,4 44 025,6 96,2 43 875,6 95,9

9 Партизанский ГО 47 194,7 103,1 42 877,5 100,0 45 847,8 100,2 45 758,9 100,0

10 ГО Спасск-Дальний 49 019,8 107,1 41 612,5 97,0 40 722,9 89,0 42 323,4 92,5

11 Уссурийский ГО 48 613,8 106,2 42 861,7 99,9 46 374,5 101,3 44 960,8 98,3

12 ЗАТО г. Фокино 43 781,9 95,7 39 014,4 91,0 37 227,8 81,4 42 068,8 91,9

13 Анучинский МР 47 267,8 103,3 41 803,3 97,5 43 981,7 96,1 40 628,7 88,8

14 Дальнереченский МР 46 919,2 102,5 32 310,9 75,3 43 578,4 95,2 44 670,0 97,6

15 Кавалеровский МР 51 169,1 111,8 42 503,3 99,1 43 469,4 95,0 44 395,5 97,0

16 Кировский МР 42 840,2 93,6 34 696,4 80,9 36 013,1 78,7 35 403,0 77,4

17 Красноармейский МР 45 241,9 98,9 41 371,6 96,4 45 732,4 99,9 43 074,4 94,1

18 Лазовский МР 44 810,3 97,9 41 419,4 96,6 43 724,4 95,6 44 433,9 97,1
19 Михайловский МР 50 276,8 109,9 41 659,2 97,1 40 949,0 89,5 43 604,6 95,3
20 Надеждинский МР 47 015,6 102,7 41 820,2 97,5 44 486,0 97,2 45 344,5 99,1
21 Октябрьский МР 46 661,3 102,0 40 265,9 93,9 45 169,5 98,7 43 761,2 95,6
22 Ольгинский МР 51 626,8 112,8 39 196,2 91,4 57 229,8 125,1 43 840,7 95,8
23 Партизанский МР 53 455,0 116,8 41 016,0 95,6 43 809,8 95,7 44 340,6 96,9
24 Пограничный МР 47 955,7 104,8 38 275,2 89,2 61 286,4 133,9 42 553,1 93,0

25 Пожарский МР 41 733,4 91,2 38 041,9 88,7 48 900,9 106,9 43 590,8 95,3
26 Спасский МР 41 139,6 89,9 39 874,5 93,0 43 724,4 95,6 41 829,4 91,4
27 Тернейский МР 44 430,7 97,1 39 588,6 92,3 71 509,7 156,3 42 808,8 93,6
28 Ханкайский МР 51 178,5 111,8 41 433,2 96,6 43 397,8 94,8 44 595,6 97,5
29 Хасанский МР 48 461,6 105,9 37 077,0 86,4 43 273,7 94,6 38 896,4 85,0

30 Хорольский МР 51 577,6 112,7 38 203,8 89,1 44 245,9 96,7 44 816,1 97,9

31 Черниговский МР 46 761,0 102,2 39 305,3 91,6 42 132,9 92,1 34 899,1 76,3

32 Чугуевский МР 50 416,0 110,2 42 249,5 98,5 45 726,9 99,9 42 724,2 93,4

33 Шкотовский МР 49 214,8 107,6 38 552,2 89,9 - - 43 837,3 95,8

34 Яковлевский МР 48 998,5 107,1 31 753,8 74,0 41 098,2 89,8 42 141,8 92,1

Итого 49 167,1 107,4 41 876,3 97,6 44 059,5 96,3 43 517,1 95,1

Информация о средней заработной плате педагогических работников муниципальных общеобразовательных, дошкольных организаций, учреждений дополнительного образования и работников 

учреждений культуры

№ 

п/п

Наименование муниципального 

образования

Педагогические работники 

образовательных учреждений общего 

образования

Педагогические работники 

дошкольных образовательных 

учреждений

Педагогические работники учреждений 

дополнительного образования
Работники учреждений культуры


