
 

 

О таблице поправок к проекту  

закона Приморского края  

 

 

 

Уважаемый Александр Иванович! 

 

 

Направляю Вам для рассмотрения таблицу поправок к проекту закона 

Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края 

"О социальной поддержке льготных категорий граждан, проживающих на 

территории Приморского края", принятому в первом чтении на заседании 

Законодательного Собрания Приморского края 26.06.2019.  

 

 

Приложение: 

 

 

1.Таблица поправок - на 6 л. в 1 экз.; 

2.Пояснения к таблице поправок - на 3 л. в 1 экз. 

 

 

 

И.о. Губернатора края                                                                           В.Г. Щербина 

 
 

 

 

 

 

Красицкая Светлана Викторовна 

(423) 226-72-96 

sodef@primorsky.ru  

 
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  

П Р И М О Р С К О Г О  К Р А Я  
 

ул. Светланская, 22, г. Владивосток, 690110  

Телефон: (423) 220-92-20, факс: (423) 220-92-69 
E-mail: administration@primorsky.ru  

ОКПО 00021733, ОГРН 1022502275168 
ИНН/КПП 2540037030/254001001 

_______________________________ №______________________ 

На № _____________________ от ______________________ 

  

 

 

 

Председателю 

Законодательного Собрания 

Приморского края  

 

Ролику А.И. 
 

 



Таблица поправок Губернатора Приморского края 

к  проекту закона Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края  

"О социальной поддержке льготных категорий граждан, проживающих на территории Приморского края" 

 

 

 

№ 

п/п 

Текст законопроекта,  

к которому предлагается поправка 

Содержание поправки Новая редакция текста законопроекта 

с учетом поправки 

1.  Текст законопроекта Изложить законопроект в новой 

редакции 

Приложение к таблице поправок 

 



 

 

 

 

З А К О Н  П Р И М О Р С К О Г О  К Р А Я  

 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

"О СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ  

ЛЬГОТНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН, ПРОЖИВАЮЩИХ  

НА ТЕРРИТОРИИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ"  

 

Принят Законодательным Собранием Приморского края  

 

СТАТЬЯ 1. 

Внести в Закон Приморского края от 29 декабря 2004 года  

№ 206-КЗ "О социальной поддержке льготных категорий граждан, 

проживающих на территории Приморского края" (Ведомости 

Законодательного Собрания Приморского края, 2004, № 83, стр. 37; 2005,  

№ 86, стр. 7, № 104, стр. 11, № 119, стр. 83; 2006, № 133, стр. 16, № 2, стр. 22, 

стр. 27, стр. 35; 2007, № 23, стр. 19, стр. 21, № 61, стр. 2; 2008, № 64, стр. 7, 

№ 68, стр. 29, № 98, стр. 56; 2009, № 107, стр. 3, № 110, стр. 40, № 118,  

стр. 116, № 126, стр. 3, № 136, стр. 59; 2010, № 158, стр. 11, № 167, стр. 26,  

№ 172, стр. 15; 2011, № 176, стр. 28, № 197, стр. 53, № 209, стр. 21; 2012, № 5,  

стр. 54, № 19, стр. 108, № 23, стр. 3, стр. 27, № 35, стр. 37, стр. 39; 2013, № 45, 

стр. 88, № 46, стр. 57, № 57, стр. 48, № 62, стр. 49; 2014, № 70, стр. 61, № 73, 

стр. 25, № 89, стр. 17, № 92, стр. 40, № 95, стр. 28; 2015, № 135, стр. 47,  

стр. 65, № 141, стр. 72; 2016, № 148, стр. 41, № 156, стр. 51, стр. 56, № 166, 

стр. 5; 2017, № 32, стр. 14, № 36, стр. 25, № 46, стр. 33; 2018, № 66, стр. 33, 

стр. 46, стр. 48, № 70, стр. 7, стр.14, стр. 18, № 72, стр. 60, № 77,  

стр. 41, № 91, стр. 54) следующие изменения: 

1)статью 41 изложить в следующей редакции: 

"СТАТЬЯ 41. ВЕТЕРАН ТРУДА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

1.Почетное звание "Ветеран труда Приморского края" присваивается 

гражданам Российской Федерации, не имеющим звания "Ветеран труда", 

награжденным: 

наградами Приморского края, установленными Законом Приморского 

края от 4 июня 2014 года № 436-КЗ "О наградах Приморского края"; 

грамотами высшего должностного лица Приморского края, высшего 

органа исполнительной власти Приморского края, органа законодательной 

власти Приморского края, органов государственной власти Приморского 

края, действовавших до принятия Конституции Российской Федерации  

12 декабря 1993 года; 

почетными   грамотами   Федерации   профсоюзов   Приморского  края, 

Приложение к таблице поправок 

Губернатора Приморского края 
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награждение которыми произведено после 1 января 2019 года. 

2.Почетное звание "Ветеран труда Приморского края" присваивается 

лицам, указанным в части 1 настоящей статьи, при наличии стажа работы на 

территории Приморского края не менее 40 лет - для мужчин и 35 лет - для 

женщин либо стажа работы в местностях Приморского края, приравненных к 

районам Крайнего Севера, не менее 35 лет - для мужчин и 30 лет - для 

женщин. 

Женщинам, награжденным почетным знаком Приморского края 

"Родительская доблесть", почетное звание "Ветеран труда Приморского края" 

присваивается при наличии стажа работы на территории Приморского края 

не менее 15 лет.  

3.В стаж работы на территории Приморского края, необходимый для 

присвоения почетного звания "Ветеран труда Приморского края", 

засчитывается один из периодов обучения по очной форме в 

образовательных организациях высшего образования, расположенных на 

территории Приморского края. 

4.Порядок и условия присвоения почетного звания "Ветеран труда 

Приморского края" устанавливаются Губернатором Приморского края."; 

2)статью 42 изложить в следующей редакции: 

"СТАТЬЯ 42. МЕРА СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ВЕТЕРАНОВ 

ТРУДА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

Ветеранам труда Приморского края независимо от прекращения 

трудовой деятельности назначается ежемесячная денежная выплата при 

наличии одного из следующих условий: 

достижение ими возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и 

женщины); 

достижение ими возраста 55 и 50 лет (соответственно мужчины и 

женщины) при наличии стажа работы в местностях Приморского края, 

приравненных к районам Крайнего Севера, не менее 35 лет - для мужчин и 30 

лет для женщин; 

установление (назначение) им страховой пенсии в соответствии с 

Федеральным законом "О страховых пенсиях"; 

соответствия их условиям назначения страховых пенсий, 

предусмотренным статьями 30 - 33 указанного Федерального закона  

в редакции, действующей по состоянию на 31 декабря 2018 года."; 

3)часть 1 статьи 82 изложить в следующей редакции: 

"1.Установить в Приморском крае меры социальной поддержки в 

области обеспечения равной транспортной доступности в виде следующих 

компенсационных выплат: 

1)в размере 50 процентов от стоимости проезда в автомобильном 

транспорте общего пользования в междугородном сообщении в пределах 

территории Приморского края при использовании разового билета с 

фиксированной датой и временем отправления и водном транспорте общего 

пользования в пределах территории Приморского края; 

consultantplus://offline/ref=E57604C46D9E6573E85D731480376047510C88BBD321B2B3C798B29139BFF5559D2F58AE0F1C17B95FFCC889F8ABF5FBC96ECE7886C1A0E1E9F8E
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2)в размере 50 процентов от стоимости проезда на железнодорожном 

транспорте общего пользования в дальнем следовании в пределах 

территории Приморского края; 

3)в размере 50 процентов от стоимости билета в автомобильном 

транспорте общего пользования в городском и пригородном сообщении в 

пределах территории Приморского края при использовании билета 

длительного пользования, предоставляющего право на неограниченное 

количество поездок в течение указанного срока действия; 

4)в размере 50 процентов от стоимости билета в автомобильном 

транспорте общего пользования в пригородном сообщении в пределах 

территории Приморского края при использовании билета длительного 

пользования на проезд в пригородном сообщении, предоставляющего право 

на фиксированное количество поездок в течение указанного срока действия; 

5)в размере 50 процентов от стоимости билета в железнодорожном 

транспорте общего пользования в пригородном сообщении в пределах 

территории Приморского края при использовании абонементного билета; 

6)в размере 50 процентов от стоимости проезда на воздушном 

транспорте при использовании билета, приобретенного по социальному 

тарифу на перевозки пассажиров воздушным транспортом на местных 

авиалиниях, включая местности Приморского края, приравненные к районам 

Крайнего Севера (в отношении лиц, постоянно проживающих на 

территориях Дальнегорского городского округа, Дальнереченского 

городского округа, Дальнереченского муниципального района, 

Кавалеровского муниципального района, Красноармейского муниципального 

района, Лазовского муниципального района, Ольгинского муниципального 

района, Пожарского муниципального района, Тернейского муниципального 

района); 

7)в размере 100 процентов от: 

а)стоимости проезда на воздушном транспорте на местных авиалиниях, 

в автомобильном и в водном транспорте общего пользования в пределах 

территории Приморского края при использовании разового билета; 

б)стоимости проезда на железнодорожном транспорте общего 

пользования в дальнем следовании в пределах территории Приморского края 

(в размере, не превышающем стоимость проезда в плацкартном вагоне 

пассажирского поезда); 

в)стоимости проезда на железнодорожном транспорте общего 

пользования в пригородном сообщении в пределах Приморского края;  

г)стоимости билета в автомобильном транспорте общего пользования в 

городском сообщении при использовании билета длительного пользования, 

предоставляющего право на неограниченное количество поездок в течение 

указанного срока действия.". 

4) в статье 14: 

а) в части 2: 

изложить абзац первый пункта 1 в следующей редакции: 

"1) лицам,   указанным   в   пункте   1   части   1   настоящей   статьи,  не 
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имеющим высшего или среднего профессионального образования и лицам, 

указанным в пункте 2 части 1 настоящей статьи, в форме ежемесячной 

денежной выплаты в следующих размерах: "; 

изложить абзац первый пункта 2 в следующей редакции: 

"2) лицам, указанным в пункте 1 части 1 настоящей статьи, имеющим 

высшее или среднее профессиональное образование и лицам, указанным в 

пунктах 3 и 4 части 1 настоящей статьи, в виде компенсации 100 процентов 

расходов на: "; 

изложить абзац первый пункта 3 в следующей редакции: 

"3) лицам, указанным в пункте 1 части 1 настоящей статьи, имеющим 

высшее или среднее профессиональное образование и лицам, указанным в 

пункте 3 части 1 настоящей статьи, в виде: "; 

подпункт "а" пункта 3 после слов "на оплату электрической энергии, 

потребленной" дополнить словами " лицами, указанными в пункте 1 части 1 

настоящей статьи, имеющим высшее или среднее профессиональное 

образование и "; 

б) изложить часть 3 в следующей редакции: 

"Перечень должностей работников, указанных в части 1 настоящей 

статьи, замещение которых дает право на получение мер социальной 

поддержки по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги, а также 

порядок и условия предоставления лицам, указанным в части 1 настоящей 

статьи, данных мер социальной поддержки утверждаются Губернатором 

Приморского края."; 

в) изложить абзац первый части 5 в следующей редакции: 

"5. Компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 

предоставляется лицам, указанным в пункте 1 части 1 настоящей статьи, 

имеющим высшее или среднее профессиональное образование и лицам, 

указанным в пунктах 3 и 4 части 1 настоящей статьи, с учетом следующих 

условий:"; 

г) изложить часть 6 в следующей редакции: 

"6. Размер компенсации расходов на приобретение топлива и его 

доставку, установленной пунктами 3 и 4 части 2 настоящей статьи, ежегодно 

увеличивается (индексируется) в соответствии с законом Приморского края о 

краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период с учетом 

уровня инфляции (потребительских цен). ". 

5) в статье 141: 

а) абзац первый части 1 изложить в следующей редакции: 

"1. Право на меры социальной поддержки, предусмотренные пунктом 1 

части 2 статьи 14 настоящего Закона, сохраняется за лицами, указанными в 

пункте 1 части 1 статьи 14 настоящего Закона, не имеющими высшего или 

среднего профессионального образования, за исключением социальных 

работников: "; 

б)дополнить частью 1.1 следующего содержания: 

"1.1.Право на меры социальной поддержки, предусмотренные пунктами 

2,3 части 2 статьи 14 настоящего Закона, сохраняется за проживающими в 

consultantplus://offline/ref=CA16F93CA8C5440DB2FF1D023BFB196DD36A57C4EA96A29214587F4C68779001A148ED6E895A271C4D35B100A98AA77D0D7B27A0F9971C41E6w0VBA
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сельских населенных пунктах и поселках лицами, указанными в пункте 1 

части 1 статьи 14 настоящего Закона, имеющими высшее или среднее 

профессиональное образование: 

а) уволившимися из учреждений, финансируемых за счет средств 

краевого бюджета и бюджетов муниципальных образований Приморского 

края, после достижения возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и 

женщины) либо соответствующими условиям назначения страховых пенсий, 

предусмотренным статьями 30 - 33 Федерального закона "О страховых 

пенсиях" в редакции, действующей по состоянию на 31 декабря 2018 года, 

либо вышедшими на пенсию из указанных учреждений, независимо от того, 

продолжают они работать или нет, при условии, что общий стаж их работы в 

данных учреждениях в сельских населенных пунктах, поселках составляет не 

менее 10 лет; 

б) уволившимися в связи с ликвидацией учреждений, финансируемых за 

счет средств краевого бюджета и бюджетов муниципальных образований 

Приморского края, либо сокращением численности или штата работников 

данных учреждений до достижения возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для 

женщин и имеющими страховой стаж в этих учреждениях 

продолжительностью не менее 25 и 20 лет для мужчин и женщин 

соответственно при достижении возраста 60 и 55 лет (соответственно 

мужчины и женщины), либо соответствующими условиям назначения 

страховых пенсий, предусмотренным статьями 30 - 33 Федерального закона 

"О страховых пенсиях" в редакции, действующей по состоянию на 31 

декабря 2018 года, либо при выходе на пенсию из различных организаций 

независимо от того, продолжают они работать или нет; 

в) вышедшими на пенсию из ведомственных учреждений, 

расположенных на территории Приморского края, до 31 декабря 2004 года, 

при общем стаже работы в сельских населенных пунктах и поселках 

городского типа в данных учреждениях и учреждениях, финансируемых за 

счет средств краевого бюджета и бюджетов муниципальных образований 

Приморского края, не менее 10 лет независимо от того, продолжают они 

работать или нет;"; 

в) в части 2: 

подпункт "а" пункта 1 после слов "образовательных или медицинских 

организаций" дополнить словами ",организаций социального обслуживания"; 

подпункт "б" пункта 1 после слов "образовательных или медицинских 

организаций" дополнить словами ",организаций социального обслуживания". 

 

СТАТЬЯ 2. 

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня его 

официального опубликования. 

2. Пункты 4 и 5 статьи 1 настоящего Закона распространяют свое 

действие на правоотношение, возникшие с 1 августа 2019 года. 

 

Губернатор края                                                                              О.Н. Кожемяко 
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Пояснения к поправкам  

Губернатора Приморского края к проекту закона  

Приморского края "О внесении изменений в  

Закон Приморского края "О социальной поддержке  

льготных категорий граждан, проживающих 

на территории Приморского края" 

 

Поправки Губернатора Приморского края к  проекту закона Приморского 

края "О внесении изменений в Закон Приморского края "О социальной 

поддержке льготных категорий граждан, проживающих на территории 

Приморского края" (далее - поправки) разработаны во исполнение решения 

Совета законодателей Российской Федерации при Федеральном Собрании 

Российской Федерации с целью привлечения в сельскую местность 

специалистов имеющих высшее или среднее профессиональное образование. 

Поправками вносятся изменения в стати 14 и 14.1 действующего Закона 

Приморского края, регулирующие предоставление мер социальной поддержки 

работникам сельской местности.  

Действующими статьями 14 и 14.1 Закона Приморского края 

"О социальной поддержке льготных категорий граждан, проживающих на 

территории Приморского края" (далее – Закон) предусмотрено, что 

работающие в сельских населенных пунктах, а также поселках городского 

типа, курортных поселках, поселках городского типа, курортных поселках 

и поселках, существовавших в соответствии с административно-

территориальным делением по состоянию на 1 января 2004 года на 

территории Приморского края (далее - поселки) педагогические и 

медицинские работникам краевых государственных и муниципальных 

образовательных организаций Приморского края, краевых 

государственных казенных учреждений, целью деятельности которых 

является обеспечение социальной поддержки и социального 

обслуживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

медицинских организаций, подведомственных уполномоченному органу 

исполнительной власти Приморского края в сфере здравоохранения, 

организаций социального обслуживания, подведомственных органам 
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исполнительной власти Приморского края имеют право на меры 

социальной поддержки в виде компенсации 100 процентов расходов на оплату 

жилого помещения, отопления, электрической энергии или освещения 

(далее - компенсация). 

Работающие в сельских населенных пунктах и поселках работники 

культуры и искусства, работники организаций социального 

обслуживания, специалисты ветеринарных служб, фармацевтические и 

социальные работники имеют право на меры социальной поддержки в 

форме ежемесячной денежной выплаты (далее - ЕДВ) в размере: 

535 рублей - проживающим в жилых помещениях без центрального 

отопления;  

1535 рублей - проживающим в жилых помещениях с центральным 

отоплением. 

Изменениями в статьи 14 и 14.1 предусмотрено предоставления 

работникам культуры и искусства, работникам организаций социального 

обслуживания, специалистам ветеринарных служб, фармацевтическим и 

социальным работникам, имеющим высшее или среднее профессиональное 

образование, мер социальной поддержки в виде компенсации аналогично 

медицинским работникам сельской местности. 

По состоянию на 01.06.2019 на территории Приморского края в сельских 

населенных пунктах и поселках проживают и работают 1363 человек 

специалистов, имеющих высшее и среднее профессиональное образование. Из 

них: 

800 человек работников культуры и искусств; 

256 человек работников организаций социального обслуживания; 

307  человек специалистов ветеринарных служб, фармацевтических и  

социальных работников. 

Потребность средств на ЕДВ на 2019 год в краевом бюджете 

предусмотрена в объеме 17,2 млн. руб. в год с учетом расходов на доставку, 

 из расчета: 
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1363 чел. х 1035 руб. х 12 мес. х 1,014 (расходы по доставке). 

При принятии решения о предоставлении работникам культуры и 

искусств, работникам организаций социального обслуживания, 

специалистам ветеринарных служб, фармацевтическим и социальным 

работникам компенсации, потребность средств краевого бюджета составит 

51,8 млн. руб. в год с учетом расходов на доставку, из расчета: 

1363 чел. х 3125 руб. х 12 мес. х 1,014 (расходы по доставке). 

В целом, общая дополнительная потребность средств краевого бюджета 

при принятии данного законопроекта составит 34,6 млн. руб., из расчета: 

51,8 млн.руб. (потребность при 100 % компенсации расходов) -  

17,2 млн.руб. (предусмотрено в краевом бюджете). 

В качестве источника финансового обеспечения предоставления 

компенсационных расходов предлагаем в 2019 году экономию денежных 

средств, предусмотренных на предоставление гражданам мер социальной 

поддержки. 

Поправками также внесены юрико-технические правки в нормы 

предоставления мер социальной поддержки в области обеспечения равной 

транспортной доступности. 
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