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Уважаемый Игорь Святославович! 

 

 

Направляем Вам информацию «О ходе реализации мероприятий, 

направленных на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в 

соответствии с Указами Президента Российской Федерации (от 7 мая 2012 года 

№ 597; от 1 июня 2012 года № 761; от 28 декабря 2012 года № 1688)»  

за 9 месяцев 2018 года (в сравнении с 2017 годом). 
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Приложение 

Информация по вопросу «О ходе реализации мероприятий, 

направленных на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы 

в соответствии с Указами Президента Российской Федерации (от 7 мая 

2012 года № 597; от 1 июня 2012 года № 761; от 28 декабря 2012 года 

№ 1688)» 

 

На территории края продолжается реализация указов Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761 и 

от 28 декабря 2012 года № 1688, в соответствии с которыми планируется 

повышение заработной платы отдельных категорий работников бюджетной 

сферы.  

Повышение оплаты труда в рамках исполнения указов касается более  

48 тыс. работников государственных и муниципальных учреждений.  

На 2018 год прогнозное значение среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности установлено в размере 35237,8 руб. (увеличение к 2017 году на 

7,4%).  

На достижение установленных Указом показателей заработной платы 

необходимо 5088,9 млн рублей, из них: 

за счет средств консолидированного бюджета – 2 517,0 млн руб.; 

за счет средств ОМС – 2063,6 млн рублей; 

за счет средств от приносящей доход деятельности – 508,3 млн руб. 

Органами исполнительной власти, главами муниципальных образований 

осуществляется ежемесячный ведомственный контроль за достижением 

целевых показателей по заработной плате отдельных категорий работников. 

По оценке органов исполнительной власти, за 9 месяцев 2018 года 

средняя заработная плата отдельных категорий работников составила: 

1. Заработная плата педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования – 35 768 рублей, что составило 102% от 

прогноза среднемесячного дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2017 

году - 103% (целевой показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% от 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности). 
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2. Заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений – 32 171 рубль, что составило 98% от средней 

заработной платы в сфере общего образования, темп роста к 2017 году - 105% 

(целевой показатель на 2018 год – 32927 рублей, 100% от средней заработной 

платы в сфере общего образования). 

3. Заработная плата преподавателей дополнительного образования 

– 34 754 рубля, что составило 99% от прогноза средней заработной платы 

учителей, темп роста к 2017 году - 106% (целевой показатель на 2018 год  -  

35238 рублей, 100% от средней заработной платы учителей в регионе). 

4. Заработная плата преподавателей и мастеров производственного 

обучения образовательных учреждений среднего профессионального 

образования – 42 856 рублей, что составило 122% от прогноза среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2017 году - 128% (целевой 

показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности). 

5. Заработная плата врачей и работников медицинских 

организаций, имеющих высшее образование, предоставляющих 

медицинские услуги, - 71 258 рублей, что составило 202% от прогноза 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2017 году – 

123% (целевой показатель на 2018 год – 70476 рублей, 200% от 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности).  

6. Заработная плата среднего медицинского персонала –  

39 334 рубля, что составило 112% от прогноза среднемесячного дохода 

трудовой деятельности, темп роста к 2017 году – 121% (целевой показатель на 

2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности). 

7. Заработная плата младшего медицинского персонала –  

34 806 рублей, что составило 99% от прогноза среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности, темп роста к 2017 году – 161% (целевой показатель на 

2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от трудовой 
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деятельности).  

8. Заработная плата социальных работников – 35 214 рублей, что 

составило 100% от прогноза среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности, темп роста к 2017 году – 135% (целевой показатель на 2018 год –  

35238  рублей, 100% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности). 

9. Заработная плата работников учреждений культуры без учета 

федеральных учреждений – 32 273 рубля, что составило 92% от прогноза 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности. С учетом федеральных 

учреждений заработная плата сложилась в размере 38 617 рублей, что 

составило 109,6% от прогноза среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности. По итогам года параметры заработной платы, утвержденные 

планом мероприятий «дорожной картой» будут достигнуты с учетом  

федеральных учреждений.  

10. Заработная плата педагогических работников, оказывающих 

социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей – 36 518 рублей, что составило 104% от прогноза среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности, темп роста к 2017 году – 108% (целевой 

показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности).  

Неисполнение показателей показали следующие категории работников: 

младший медицинский персонал – 99%, педагогические работники дошкольных 

образовательных учреждений – 98%; педагогические работники учреждений 

дополнительного образования – 99%; работники учреждений культуры (без 

учета федеральных учреждений) – 92%. 

Муниципальными образованиями в 2018 году заложены риски 

недостижения показателя по заработной плате педагогических работников 

учреждений дополнительного образования и работников учреждений культуры 

без учета федеральных учреждений. 

Заработная плата педагогических работников дополнительного 

образования, предусмотренная в бюджетах муниципальных образований на 
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2018 год, составляет 98,6% (34 742,4 рубля) от целевого показателя –  

35 237,8 рублей.  

В ряде муниципальных образований отклонение запланированной 

заработной платы от планового показателя «дорожной карты» (35 237,8 рублей) 

составляет: 

Артемовский городской округ – 34 705 руб. (98%), 

городской округ Большой Камень – 31 110 руб. (88%), 

Владивостокский городской округ – 34 922 руб. (99%), 

Дальнегорский городской округ – 32 980 руб. (94%), 

Лесозаводский городской округ – 33 816 руб. (96%), 

Партизанский городской округ – 33 973 руб. (96%), 

городской округ Спасск-Дальний – 34 523 руб. (98%), 

Уссурийский городской округ – 34 227 руб. (97%), 

Кировский муниципальный район – 30 093 руб. (85%), 

Красноармейский муниципальный район – 33 450руб. (95%), 

Михайловский муниципальный район – 28 396 руб. (81%), 

Октябрьский муниципальный район – 34 865 (99%), 

Ольгинский муниципальный район – 33 328 руб. (95%), 

Партизанский муниципальный район – 33 862 руб. (96%), 

Пограничный муниципальный район – 34 843 руб. (99%), 

Пожарский муниципальный район – 33 402 руб. (95%), 

Тернейский муниципальный район – 30 717 руб. (87%), 

Черниговский муниципальный район – 33 822 руб. (96%), 

Чугуевский муниципальный район – 32 851 руб. (93%). 

Кроме того, из них 5 муниципальных образований допускают снижение 

уровня заработной платы педагогических работников учреждений 

дополнительного образования по сравнению с уровнем 2017 года: 

Лесозаводский городской округ, Уссурийский городской округ и 

Михайловский муниципальный район. 

По учреждениям культуры, в целом, ожидается исполнение параметров 
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заработной платы с учетом федеральных учреждений, при этом в 

муниципальных бюджетах заработная плата предусмотрена в размере 92%  

(32 273 рубля) от целевого показателя – 35 237,8 рублей.  

Кроме того, остается высокой дифференциация в уровне заработной 

платы работников различных муниципальных образований (минимальная 

зарплата составляет 23 962,2 рубля в Кировском МР, максимальная –  

37 827,2 рубля в Анучинском МР). 

Во всех муниципальных образованиях отмечается отклонение 

запланированной заработной платы от планового показателя «дорожной карты» 

(35 237,8 рублей), за исключением: 

городских округов – Арсеньевский, Дальнереченский;  

муниципальных районов – Анучинский, Октябрьский, Пограничный, 

Шкотовский. 

Снижение уровня заработной платы работников учреждений культуры по 

сравнению с уровнем 2017 года допускают 3 муниципальных образования 

(муниципальные районы: Кавалеровский, Кировский, Пожарский). 

 

 

 

 



Таблица 1

Целевые показатели Оценка 9 месяцев

Среднемесячный доход от трудовой деятельности (руб.) 32 807 35 238 35 238

Средняя заработная плата в сфере общего образования (руб.) 31 379 32 927 32 927

Средняя заработная плата учителей (руб.) 35 547 35 238 35 238

Педагогические работники образовательных учреждений общего 

образования

Средняя заработная плата (руб.) 34 677 35 238 35 768
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 106 100 102

Темп роста к 2017 году, % 102 103

Педагогические работники дошкольных образовательных 

учреждений 

Средняя заработная плата (руб.) 30 649 32 927 32 171
Соотношение к средней заработной плате  в сфере общего 

образования (%)
98 100 98

Темп роста к 2017 году, % 107 105

Педагогические работники учреждений дополнительного 

образования 

Средняя заработная плата(руб.) 32 861 35 238 34 754

Соотношение к средней заработной плате  учителей (%) 92 100 99

Темп роста к 2017 году, % 107 106

Преподаватели и мастера производственного обучения 

образовательных учреждений среднего профессионального 

образования

Средняя заработная плата (руб.) 33 432 35 238 42 856
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 102 100 122

Темп роста к 2017 году, % 105 128

Врачи и работники мед. организаций, имеющие высшее 

медицинское или иное высшее образование, предоставляющие 

мед. услуги 

Средняя заработная плата  (руб.) 57 904 70 476 71 258
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 177 200 202

Темп роста к 2017 году, % 122 123

Средний медицинский персонал

Средняя заработная плата (руб.) 32 452 35 238 39 334
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 99 100 112

Темп роста к 2016 году, % 109 121

Младший медицинский персонал 

Средняя заработная плата (руб.) 21 585 35 238 34 806
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 66 100 99

Темп роста к 2017 году, % 163 161

Социальные работники 

Средняя заработная плата (руб.) 26 033 35 238 35 214
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 79 100 100

Темп роста к 2017 году, % 135 135

Работники учреждений культуры*

Средняя заработная плата (руб.) 33 615 35 238 32 273
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 102 100 92

Темп роста к 2017 году, % 105 96

Педагогические работники, оказывающие социальные услуги 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей

Средняя заработная плата (руб.) 33 861 35 238 36 518
Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  

(%) 103 100 104

Темп роста к 2017 году, % 104 108

* Средняя заработная плата за 9 месяцев 2018 года указана, по оценке, без учета федеральных учреждений культуры

Наименование категории 2017 год (факт)

доведение к 2018 году средней заработной платы социальных работников  до средней 

заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры до 

средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы педагогических работников 

учреждений, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, до 100 процентов от средней заработной платы в 

соответствующем субъекте Российской Федерации

доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников 

образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в 

соответствующем регионе

2018 год

повышение к 2018 году средней заработной платы среднего медицинского 

(фармацевтического) персонала - до 100 процентов от средней заработной платы в 

соответствующем регионе

доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников 

дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего 

образования в соответствующем регионе

доведение оплаты труда педагогов учреждений дополнительного образования детей до 

уровня не ниже среднего для учителей в регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров 

производственного обучения образовательных учреждений  среднего профессионального 

образования  до средней заработной платы в соответствующем регионе

повышение к 2018 году средней заработной платы врачей и работников мед. 

организаций, имеющих высшее образование, предоставляющих медицинские услуги, до 

200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

повышение к 2018 году средней заработной платы  среднего медицинского 

(фармацевтического) персонала- до 100 процентов от средней заработной платы в 

соответствующем регионе

Информация о реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597, от 1 июня 2012 года №761, от 28 декабря 2012 года №1688                                                                                                                                                                                                                                               



Таблица 2

2017 год прогноз на 2018 год

32 806,7 35 237,8

35 546,5 35 237,8

31 378,5 32 927,2

рублей

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате в сфере общего 

образования

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате в сфере 

общего образования

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате по субъекту 

РФ

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате по субъекту 

РФ

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате учителей  в 

соответствующем 

периоде

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате учителей  в 

соответствующем 

периоде

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате по субъекту 

РФ

Заработная 

плата 

% соотношения к 

средней заработной 

плате по субъекту 

РФ

Целевой показатель 31 378,5 100,0 32 927,2 100,0 32 806,7 100,0 35 238 100 35 546,5 100 35 237,8 100 32 806,7 100 35 237,8 100

Городские округа 

Арсеньевский ГО 29 978 96 31 610 96 105 34 064 104 35 331 100 104 32 881 93 35 238 100 107 29 266 89 35 886 102 123

Артемовский  ГО 30 003 96 32 813 100 109 35 558 108 36 300 103 102 33 173 93 34 705 98 105 29 206 89 35 056 99 120

ГО Большой Камень 33 610 107 33 263 101 99 31 101 95 32 008 91 103 29 227 82 31 110 88 106 25 440 78 30 173 86 119

Владивостокский ГО 30 496 97 31 615 96 104 34 215 104 36 028 102 105 32 531 92 34 922 99 107 33 225 101 34 995 99 105
Дальнегорский ГО 30 117 96 32 682 99 109 33 602 102 34 920 99 104 33 071 93 32 980 94 100 24 286 74 26 833 76 110
Дальнереченский ГО 31 085 99 33 945 103 109 36 747 112 36 912 105 100 38 342 108 41 610 118 109 25 583 78 35 610 101 139
Лесозаводский ГО 29 944 95 32 502 99 109 33 909 103 35 874 102 106 34 224 96 33 816 96 99 24 669 75 34 984 99 142
Находкинский ГО 32 255 103 31 562 96 98 36 413 111 35 457 101 97 34 745 98 36 873 105 106 28 948 88 32 363 92 112
Партизанский ГО 30 277 96 31 455 96 104 34 253 104 35 801 102 105 33 328 94 33 973 96 102 29 467 90 34 079 97 116
ГО Спасск-Дальний 30 272 96 32 898 100 109 34 449 105 35 357 100 103 30 645 86 34 523 98 113 28 696 87 33 701 96 117
Уссурийский ГО 31 473 100 32 447 99 103 35 107 107 35 628 101 101 34 944 98 34 227 97 98 28 331 86 31 431 89 111
ГО Фокино 29 944 95 29 977 91 100 33 893 103 34 179 97 101 32 933 93 35 185 100 107 21 766 66 34 704 98 159

Муниципальные районы 0 0 0 0 0

Анучинский МР 31 170 99 33 957 103 109 36 797 112 38 811 110 105 32 837 92 35 241 100 107 22 792 69 37 827 107 166

Дальнереченский МР 30 350 97 31 864 97 105 34 064 104 35 170 100 103 33 592 95 35 187 100 105 29 765 91 30 688 87 103

Кавалеровский МР 29 960 95 32 905 100 110 35 218 107 36 411 103 103 33 391 94 35 905 102 108 29 520 90 27 634 78 94

Кировский МР 29 230 93 34 897 106 119 34 164 104 34 897 99 102 25 829 73 30 093 85 117 29 219 89 23 962 68 82

Красноармейский МР 30 517 97 31 833 97 104 38 122 116 38 924 110 102 31 607 89 33 450 95 106 29 330 89 31 065 88 106

Лазовский МР 29 990 96 30 965 94 103 34 189 104 35 255 100 103 31 644 89 35 190 100 111 23 941 73 31 035 88 130

Михайловский МР 29 729 95 32 794 100 110 35 149 107 36 398 103 104 29 662 83 28 396 81 96 23 945 73 30 688 87 128

Надеждинский МР 29 979 96 32 943 100 110 37 826 115 38 877 110 103 32 940 93 35 248 100 107 26 268 80 34 341 97 131

Октябрьский МР 31 714 101 33 422 102 105 34 764 106 36 539 104 105 32 400 91 34 865 99 108 29 116 89 36 032 102 124

Ольгинский МР 30 028 96 31 471 96 105 34 660 106 35 187 100 102 31 638 89 33 328 95 105 30 215 92 33 614 95 111

Партизанский МР 31 421 100 32 795 100 104 35 513 108 35 570 101 100 31 282 88 33 862 96 108 25 064 76 34 011 97 136

Пограничный МР 29 966 95 32 717 99 109 36 526 111 35 174 100 96 32 995 93 34 843 99 106 29 342 89 35 349 100 120

Пожарский МР 29 679 95 31 873 97 107 32 187 98 34 633 98 108 31 848 90 33 402 95 105 27 399 84 26 996 77 99

Спасский МР 30 500 97 33 023 100 108 34 097 104 34 772 99 102 32 245 91 35 273 100 109 23 384 71 28 936 82 124

Тернейский МР 30 367 97 30 716 93 101 33 401 102 35 214 100 105 27 539 77 30 717 87 112 19 866 61 24 893 71 125

Ханкайский МР 31 479 100 31 725 96 101 35 306 108 35 704 101 101 32 645 92 35 378 100 108 29 875 91 32 644 93 109

Хасанский МР 29 722 95 32 949 100 111 33 681 103 35 222 100 105 32 825 92 36 111 102 110 26 134 80 31 637 90 121

Хорольский МР 28 957 92 30 887 94 107 33 611 102 35 638 101 106 35 842 101 37 314 106 104 26 780 82 32 068 91 120

Черниговский МР 30 730 98 30 786 93 100 36 067 110 36 202 103 100 33 394 94 33 822 96 101 28 754 88 28 923 82 101

Чугуевский МР 29 999 96 31 919 97 106 33 885 103 35 765 101 106 31 749 89 32 851 93 103 21 432 65 33 983 96 159

Шкотовский МР 28 824 92 32 951 100 114 34 736 106 35 271 100 102 - - - - - 26 155 80 35 565 101 136

Яковлевский МР 30 074 96 33 144 101 110 34 751 106 35 942 102 103 32 070 90 35 122 100 110 26 898 82 29 444 84 109

Итого по субъекту 30 642 98 32 171 98 105 34 769 106 35 798 102 103 32 855 92 34 742 99 106 27 435 84 32 273 92 118

Информация о реализации указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы» и от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» за 9 месяцев 2018г.

темп роста 9 

мес. 2018 года 

к 2017 году

Среднемесячный доход от трудовой 

доход от трудовой деятельности

Средняя заработная плата учителей в 

субъекте РФ   

Средняя заработная плата в сфере 

общего образования в субъекте РФ 

2017 год

темп роста 9 

мес. 2018 

года к 2017 

году

Работники учреждений культуры

9 месяцев 2018 года

Отдельные категории работников

2017 год 9 месяцев 2018 года 2017 год 9 месяцев 2018 года 2017 год 9 месяцев 2018 года

Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений

темп роста 9 

мес. 2018 года 

к 2017 году

Педагогические работники образовательных учреждений общего образования

темп роста 9 

мес. 2018 года к 

2017 году

Педагогические работники дополнительного образования


