
 

 

 

 

 

Уважаемый Игорь Святославович! 

 

В ответ на Ваше обращение от 06.03.2018 № 13-20/144 департамент 

здравоохранения Приморского края сообщает следующее. 

Служба скорой медицинской помощи Приморского края представлена  

31 медицинской организацией, из которых: 6 - станции СМП, являющиеся 

самостоятельными медицинскими организациями (г. Владивосток, г. Артем,  

г. Находка, г. Партизанск, г. Уссурийск, г. Спасск Дальний) и 25 - отделений 

СМП городских и районных медицинских организаций. 

Ежесуточно в Приморском крае заступает на дежурство 137 бригад СМП 

из них:  

103 - фельдшерские общепрофильные бригады;   

26 – врачебные общепрофильные бригады; 

8 – специализированные бригады из них:  

2 – психиатрические,  

3 – реанимационные,  

3 – педиатрические.  
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Выполнение государственного задания по оказанию населению 

Приморского края скорой медицинской помощи в государственных 

учреждениях здравоохранения в 2017 году 

 

                                                                                                                Таблица № 1. 

№ п/п Наименование учреждения 

Объем оказания медицинской 

помощи, вызов 

План  Факт 
исполнение 

плана, % 

1 КГБУЗ «Надеждинская ЦРБ» 11 475 11 018 96% 

2 КГБУЗ «Хасанская ЦРБ» 9 540 10 444 109% 

3 КГБУЗ «Лазовская ЦРБ» 3 951 2 885 73% 

4 КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» 8 713 6 453 74% 

5 КГБУЗ «Шкотовская ЦРБ» 6 415 4 238 66% 

6 КГБУЗ «Дальнегорская ЦГБ» 13 642 12 165 89% 

7 КГБУЗ «Кавалеровская ЦРБ» 7 882 8 004 102% 

8 КГБУЗ «Ольгинская ЦРБ» 2 827 2 463 87% 

9 КГБУЗ «Пластунская РБ» 3 598 3 465 96% 

10 КГБУЗ «Лесозаводская ЦГБ» 13 687 15 072 110% 

11 КГБУЗ «Кировская ЦРБ» 6 433 6 730 105% 

12 КГБУЗ «Спасская ЦРП» 8 099 6 401 79% 

13 КГБУЗ «Черниговская ЦРБ» 10 168 8 862 87% 

14 КГБУЗ «Михайловская ЦРБ» 10 254 9 749 95% 

15 КГБУЗ «Октябрьская ЦРБ» 8 646 8 380 97% 

16 КГБУЗ «Пограничная ЦРБ» 5 731 4 226 74% 

17 КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» 6 204 5 283 85% 

18 КГБУЗ «Хорольская ЦРБ» 8 426 7 490 89% 

19 КГБУЗ «Анучинская ЦРБ» 4 126 3 708 90% 

20 КГБУЗ «Чугуевская ЦРБ» 7 109 7 192 101% 

21 КГБУЗ «Яковлевская ЦРБ» 4 157 4 076 98% 

22 КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ» 9 162 12 265 134% 

23 КГБУЗ «Красноармейская ЦРБ» 5 220 4 056 78% 

24 КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» 8 528 7 162 84% 

25 КГБУЗ «Арсеньевская ГБ» 17 064 14 661 86% 

26 КГБУЗ «ССМП г. Спасска-Дальнего» 12 637 11 475 91% 

27 КГБУЗ «ССМП г. Уссурийска» 53 959 51 327 95% 

28 КГБУЗ «ССМП г. Владивостока» 178 529 94 378 53% 

29 КГБУЗ «ССМП г. Артема» 34 707 24 813 71% 

30 КГБУЗ «ССМП г. Партизанска» 14 273 10 039 70% 

31 КГБУЗ «ССМП г. Находки» 48 177 35 098 73% 

  ИТОГО: 543 339 412 578 76% 

 

 

 



Норматив и обеспеченность автомобилями СМП станций и отделений 

СМП Приморского края на 2018 год 

                                                                                                         Таблица № 2. 

№ 

п/п 

Наименование 

медицинской организации 

Расчетное кол-во 

автомобилей 

по нормативу 

(1 автомобиль СМП 

на 10000 населения) 

Обеспеченность* 

на 01.01.2018  

1.  КГБУЗ «ССМП г. Артема» 11 11 

2.  КГБУЗ «ССМП г. Владивостока» 48 53 

3.  КГБУЗ «ССМП г. Находки» 17 18 

4.  КГБУЗ «ССМП г. Партизанска» 5 7 

5.  КГБУЗ «ССМП г. С-Дальнего» 6 6 

6.  КГБУЗ «ССМП г. Уссурийска» 19 22 

7.  КГБУЗ «Анучинская ЦРБ» 2 8 

8.  КГБУЗ «Арсеньевская ГБ» 6 9 

9.  КГБУЗ «Дальнегорская ЦГБ» 6 14 

10.  КГБУЗ «Дальнереченская ЦРБ» 6 10 

11.  КГБУЗ «Кавалеровская ЦРБ» 3 6 

12.  КГБУЗ «Кировская ЦРБ» 3 8 

13.  КГБУЗ «Красноармейская ЦРБ» 3 12 

14.  КГБУЗ «Лазовская ЦРБ» 2 10 

15.  КГБУЗ «Лесозаводская ЦГБ» 6 8 

16.  КГБУЗ «Михайловская ЦРБ» 4 7 

17.  КГБУЗ «Надеждинская ЦРБ» 4 12 

18.  КГБУЗ «Октябрьская ЦРБ» 3 10 

19.  КГБУЗ «Ольгинская ЦРБ» 1 7 

20.  КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» 3 6 

21.  КГБУЗ «Пластунская ЦРБ» 2 10 

22.  КГБУЗ «Пограничная ЦРБ» 2 10 

23.  КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» 3 10 

24.  КГБУЗ «Спасская ЦРП» 3 4 

25.  КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» 2 9 

26.  КГБУЗ «Хасанская ЦРБ» 5 8 

27.  КГБУЗ «Хорольская ЦРБ 3 14 

28.  КГБУЗ «Черниговская ЦРБ» 4 6 

29.  КГБУЗ «Чугуевская ЦРБ» 2 5 

30.  КГБУЗ «Шкотовская ЦРБ» 2 5 

31.  КГБУЗ «Яковлевская ЦРБ» 2 8 

 ИТОГО: 188 333 

 
 

Все станции и отделения СМП на 100% обеспечены автомобилями скорой 

медицинской помощи. 



Обеспеченность автомобилями существенно превышает количество 

автомобилей по нормативу в связи с тем, что несвоевременно производится 

списание или перевод в санитарный транспорт автомобилей скорой 

медицинской помощи, отслуживших свой срок на СМП. 

Оснащение службы скорой медицинской помощи медикаментами и 

изделиями медицинского назначения достаточное и соответствует приказу 

Минздрава РФ 22.01.2016 № 36н «Об утверждении требований к комплектации 

лекарственными препаратами и медицинскими изделиями укладок и наборов 

для оказания скорой медицинской помощи», за исключением наркотических 

анальгетиков.  

Все учреждения скорой медицинской помощи оснащены устойчивой 

связью с бригадами (радиостанция или сотовая связь). 

В рамках реализации мероприятий программы «Модернизация 

здравоохранения Приморского края на 2011-2012 гг.» все станции и отделения 

скорой медицинской помощи оснащены системой спутниковой навигации 

ГЛОНАСС-GPS, что позволяет в режиме реального времени видеть место 

расположения бригад и оперативно направлять их на место вызова, при 

необходимости осуществляя визуальную корректировку движения. 

В 2017 году всего было выполнено 475231 выездов. Показатель 

количества выездов на 1-го жителя Приморского края в 2017 г. – 0,250 

(норматив 0,300). 

Основным показателем оперативности деятельности скорой медицинской 

помощи является интервал прибытия бригады к пациенту. Процент выездов, 

где среднее время доезда бригады на вызов составило до 20 минут – 89,7% 

(в 2016г – 90,5%) от общего количества выездов СМП. Данный показатель 

является хорошим, так как соответствует нормативному показателю 

«Дорожной карты» в 2017г (89,3%). 

Обеспеченность бригадами СМП составила в 2017 г. 0,08 на 1000 населения 

(в 2016 г. – 0,08 на 1000 населения). 

Показатель укомплектованности службы скорой медицинской помощи 

врачами в 2017 году составил 47,3% при коэффициенте совместительства 1,4 



(2016 г. - 52,7%), укомплектованность физическими лицами - 33,2% (2016 г. – 

35,5%).  

 

Укомплектованность службы скорой медицинской помощи врачебными 

кадрами в 2017 году 

                                                                                                             Таблица № 3. 

  

Штатные 

должности  

Занятые 

должности 

Физические 

лица   

Укомплектованность, 

%   

КГБУЗ «ССМП г. Артема» 51,5 17,5 11,0 34,0 

КГБУЗ «ССМП г. 

Владивостока» 
218,0 144,25 105,0 66,2 

КГБУЗ «ССМП г. Находка» 31,5 22,25 15,0 70,6 

КГБУЗ «ССМП  

г. Партизанска» 
14,7 6,0 3,0 40,8 

КГБУЗ «ССМП  

г. С-Дальнего» 
1,0 0,0 0,0 0 

«КГБУЗ ССМП  

г. Уссурийска» 
134,5 19,25 13,0 14,3 

КГБУЗ «Анучинская ЦРБ» 0,0 0,0 0,0   

КГБУЗ «Арсеньевская ЦГБ» 9,3 6,5 6,0 69,9 

КГБУЗ «Дальнегорская 

ЦГБ» 
1,0 1,0 1,0 100,0 

КГБУЗ «Дальнереченская 

ЦГБ» 

- - - 
- 

КГБУЗ «Кавалеровская 

ЦРБ» 

- - - 
- 

КГБУЗ «Кировская ЦРБ» - - - - 

КГБУЗ «Красноармейская 

ЦРБ» 

- - - 
- 

КГБУЗ «Лазовская ЦРБ» 1,0 0,0 0,0 0 

КГБУЗ «Лесозаводская 

ЦГБ» 
8,0 3,25 1,0 40,6 

КГБУЗ «Михайловская 

ЦРБ» 
5,5 5,5 2,0 100 

КГБУЗ «Надеждинская 

ЦРБ» 
7,3 7,0 5,0 95,9 

КГБУЗ «Октябрьская ЦРБ» 1,0 0,0 0,0 0 

КГБУЗ «Ольгинская ЦРБ»         

КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» 6,0 2,5 2,0 41,7 

КГБУЗ «Пластунская ЦРБ»  -  - -  -  

КГБУЗ «Пограничная ЦРБ» 1,0  -  - 0 

КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» 5,5 2,0 1,0 36,4 

КГБУЗ «Спасская ЦРП» 1,5 0,5 1,0 33,3 

КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ»  1,0 1,0 1,0 100 

КГБУЗ «Хасанская ЦРБ» 1,0 1,0 1,0 100 

КГБУЗ «Хорольская ЦРБ» 1,0     0 

КГБУЗ «Черниговская ЦРБ» 2,0 1,0 1,0 50 

КГБУЗ «Чугуевская ЦРБ»  -  -  -  - 

КГБУЗ «Шкотовская ЦРБ» 5,5 0,0 0,0 0 



КГБУЗ «Яковлевская ЦРБ» -   -  - -  

ИТОГО 508,8 240,5 169,0 47,3 

 

Показатель укомплектованности СМП фельдшерами и медицинскими 

сестрами в 2017 году составил – 81,7% (в 2016 г. – 80,0%) при коэффициенте 

совместительства 1,4, укомплектованность физическими лицами - 58,3%  

(в 2016 г. – 58,4%). 

Укомплектованность службы скорой медицинской помощи средними 

медицинскими работниками в 2017 году 

                                                                                                         Таблица № 4. 

  

Штатные 

должности  

Занятые 

должности 

Физические 

лица   

Укомплектованность, 

%   

КГБУЗ «ССМП г. Артема» 71 48,5 30 68,3 

КГБУЗ «ССМП  

г. Владивостока» 
487,25 335,8 232 

68,9 

КГБУЗ «ССМП г. Находка» 164 124 90 75,6 

КГБУЗ «ССМП г.Партизанска» 54 49,5 32 91,7 

КГБУЗ «ССМП г. С-Дальнего» 51,25 43,8 35 85,5 

КГБУЗ «ССМП г.Уссурийска» 233 179,7 129 77,1 

КГБУЗ «Анучинская ЦРБ» 15 15 15 100,0 

КГБУЗ «Арсеньевская ЦГБ» 38,75 38,75 34 100,0 

КГБУЗ «Дальнегорская ЦГБ» 49,75 48,3 28 98,0 

КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ» 52 44 31 84,6 

КГБУЗ «Кавалеровская ЦРБ» 33,25 26,5 19 79,6 

КГБУЗ «Кировская ЦРБ» 24,5 24,5 13 100,0 

КГБУЗ «Красноармейская ЦРБ» 26 17,5 15 67,3 

КГБУЗ «Лазовская ЦРБ» 11 10 10 90,9 

КГБУЗ «Лесозаводская ЦГБ» 61,75 61,75 51 100,0 

КГБУЗ «Михайловская ЦРБ» 35 35 27 100,0 

КГБУЗ «Надеждинская ЦРБ» 45 34,3 28 76,2 

КГБУЗ «Октябрьская ЦРБ» 30,75 30,75 17 100,0 

КГБУЗ «Ольгинская ЦРБ» 15,25 15,25 13 100,0 

КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» 39,75 34,8 27 87,5 

КГБУЗ «Пластунская ЦРБ» 16 11 11 68,8 

КГБУЗ «Пограничная ЦРБ» 22,75 22,25 10 97,8 

КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» 33,75 33,75 23 100,0 

КГБУЗ «Спасская ЦРП» 36,5 35,5 29 97,3 

КГБУЗ «Ханкайская ЦРБ» 20,5 20,5 11 100,0 

КГБУЗ «Хасанская ЦРБ» 37,5 37,5 29 100,0 

КГБУЗ «Хорольская ЦРБ» 36,5 35,5 33 97,3 

КГБУЗ «Черниговская ЦРБ» 45,7 43 32 93,9 

КГБУЗ «Чугуевская ЦРБ» 27,25 20 9 73,3 

КГБУЗ «Шкотовская ЦРБ» 18 18 9 100,0 

КГБУЗ «Яковлевская ЦРБ» 28,8 26,3 14 91,3 

ИТОГО 1861,5 1520,8 1086,0 81,7 



Потребность службы скорой медицинской помощи во врачебных кадрах на 

31.12.2017 года составляет – 120 человек, фельдшеров СМП – 261 человек. 

В целях решения проблемы кадрового дефицита администрация краевых 

учреждений здравоохранения предпринимает следующие меры: 

- информация о наличии вакантных должностей подается в Центры занятости 

населения, размещается на сайте департамента здравоохранения Приморского 

края, в Общероссийской базе вакансий «Работа в России» и СМИ; 

- ежегодно проводятся встречи с выпускниками общеобразовательных школ 

по привлечению их в высшие и средние медицинские учебные заведения; 

- участие в «Ярмарках вакансий», которые ежегодно проводится в  

ФГБОУ ВО «Тихоокеанский государственный медицинский университет» 

Минздрава России и медицинских колледжах края, где выпускников знакомят с 

лечебным учреждением, имеющимися вакансиями и условиями труда. 

Краевые учреждения здравоохранения использует возможность целевой 

подготовки специалистов. 

В 2017 году в ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России по программам высшего 

профессионального образования «специалитет» по целевому направлению 

зачислены 94 человека, в том числе для моногородов – 8 человек  

(прирост к 2015 году – 49,2%, к 2013 году – в 4,5 раза), по программе 

«ординатура» на обучение направлено 54 врача по 22 специальностям. В 2016 

году направлено в ординатуру - 11 врачей, интернатуру – 68, из них по 

специальности «скорая медицинская помощь» - 2 врача для КГБУЗ «Станция 

скорой медицинской помощи г. Владивостока». 

В настоящее время в рамках целевой подготовки по программам 

«специалитет» на различных курсах медицинского университета обучается  

396 студентов, из них 263 человека, поступивших по целевому приему в рамках 

квоты Приморского края и 113 студентов, заключивших договоры о целевом 

обучении с государственными бюджетными учреждениями здравоохранения 

Приморского края в период обучения в ВУЗе. 

Всем студентам, обучающимся по целевому направлению, предоставляются 

меры социальной поддержки (возмещение проезда для прохождения 

производственной практики, оплата проживания в общежитии, выплата  



 

стипендий от 500 до 6 тыс. рублей и т.д.). Меры социальной поддержки 

определены каждой медицинской организацией, для которой готовится 

специалист самостоятельно, исходя из их финансовых возможностей.  

В целях привлечения специалистов для работы в учреждения сельского 

здравоохранения с 2012 года предусмотрено предоставление единовременных 

компенсационных выплат в размере 1 млн. рублей медицинским работникам, 

трудоустроившимся в учреждения здравоохранения, расположенные в сельской 

местности (программа «Земский доктор»).  

С 2018 года программа по предоставлению единовременных 

компенсационных выплат распространяется и на средних медицинских 

работников. В перечень должностей медицинских работников в медицинских 

организациях, при замещении которых осуществляются единовременные 

компенсационные выплаты, включены фельдшеры фельдшерско-акушерских 

пунктов, а также распространяется на ЛПУ, расположенные в городах с 

населением до 50 тысяч человек. 

За 6 лет (2012-2017 годы) реализации в Приморском крае Программы 

«Земский доктор» лечебная сеть пополнилась 310 врачами наиболее 

востребованных в сельской местности специальностей, 7 из них - врачи скорой 

медицинской помощи. 

Департаментом здравоохранения Приморского края ежемесячно 

осуществляется мониторинг средней заработной платы работников по форме  

ЗП-здрав, утвержденной приказом Росстата от 07.10.2016 №581 «Об утверждении 

статистического инструментария для проведения федерального статистического 

наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной 

сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по 

повышению средней заработной платы в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

 

 



Средняя заработная плата работников ССМП, подведомственных 

департаменту здравоохранения Приморского края, за 2017 год 

 

                                                                                                                  Таблица № 5. 

№ 

п/п 
Наименование учреждения 

Средняя заработная плата, руб. 

Врачи 

Средний 

медицинский 

персонал 

Младший 

медицинский 

персонал 

1 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи 

г.Артёма» 

60 784,85 45 719,35 - 

2 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи 

г.Владивостока» 

60 215,78 43 464,14 20 365,28 

3 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи 

г.Находки» 

54 290,28 34 823,21 22 768,75 

4 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи 

г.Партизанска» 

40 320,83 28 606,45 - 

5 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи 

г.Уссурийска» 

60 324,60 35 673,00 21 047,92 

6 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи  

г. Спасска-Дальнего» 

- 26 904,17 27 862,50 

 

 

 

И.о. директора департамента  Т.Л. Курченко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ю.С. Шемякина 
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