
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уважаемый Игорь Святославович! 
 

Направляем Вам информацию «О ходе реализации мероприятий, 

направленных на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы в 

соответствии с Указами Президента Российской Федерации»  

за январь 2018 года (в сравнении с 2017 годом). 

 

 

Директор департамента                                                                  Л.Ф. Лаврентьева  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
И.Ю. Занькова, 222 25 12 
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ул. Пушкинская, 13, г. Владивосток, 690091 
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Приложение 

Информация по вопросу «О ходе реализации мероприятий, 

направленных на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы 

в соответствии с Указами Президента Российской Федерации» 

 

На территории края продолжается реализация указов Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761 и 

от 28 декабря 2012 года № 1688, в соответствии с которыми планируется 

повышение заработной платы отдельных категорий работников бюджетной 

сферы.  

В  2018 году установленные указами показатели поэтапного повышения 

заработной платы отдельных категорий работников должны быть достигнуты с 

января. 

Повышение оплаты труда в рамках исполнения указов касается более  

44 тыс. работников государственных и муниципальных учреждений.  

При разработке прогноза социально-экономического развития 

Приморского края среднемесячная начисленная заработная плата наёмных 

работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц в Приморском крае (доход от трудовой деятельности) 

спрогнозирована на 2018 год в размере 35237,8 руб., темп роста к предыдущему 

году - 108,4%. 

За январь 2018 года средняя заработная плата отдельных категорий 

работников краевых и муниципальных учреждений, повышение оплаты труда 

которым осуществляется в соответствии с указами Президента Российской 

Федерации, в Приморском крае составила: 

педагогических работников образовательных учреждений общего 

образования – 34447 рублей, что составило 97,8% от прогноза среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности (целевой показатель на 2018 год –  

35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности); к 

уровню 2017 года – 99,3%; 
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педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 

28884 рубля, что составило 95,8% от прогноза средней заработной платы в 

сфере общего образования (целевой показатель на 2018 год – 30154 рубля, 

100% от средней заработной платы в сфере общего образования); к уровню 

2017 года – 94,2%; 

преподавателей дополнительного образования – 33866 рублей, что 

составило 96,1% от прогноза средней заработной платы учителей (целевой 

показатель на 2018 год  - 35238 рублей, 100% от средней заработной платы 

учителей в регионе); к уровню 2017 года – 103,1%; 

преподавателей и мастеров производственного обучения 

образовательных учреждений среднего профессионального образования – 

34309 рублей, что составило 97,4% от прогноза среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности  (целевой показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% 

от среднемесячного дохода от трудовой деятельности); к уровню 2017 года – 

102,6%; 

врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее 

образование, предоставляющих медицинские услуги, - 71621 рубль, что 

составило 203,2% от прогноза среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности (целевой показатель на 2018 год – 70476 рублей, 200% от 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности); к уровню 2017 года – 

123,7%; 

среднего медицинского персонала – 39673 рубля, что составило 112,6% 

от прогноза среднемесячного дохода трудовой деятельности (целевой 

показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности); к уровню 2017 года – 122,3%; 

младшего медицинского персонала – 35217 рублей, что составило 99,9% 

от прогноза среднемесячного дохода от трудовой деятельности (целевой 

показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности); к уровню 2017 года – 163,2%; 
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социальных работников – 35159 рублей, что составило 99,8% от прогноза 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности  (целевой показатель на 

2018 год – 35238 рублей, 100% от среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности); к уровню 2017 года – 135,1%; 

работников учреждений культуры с учетом федеральных учреждений – 

37767 рублей, что составило 107,2% от прогноза среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности (целевой показатель на 2018 год – 35238  рублей, 100% 

от среднемесячного дохода от трудовой деятельности); к уровню 2017 года – 

112,4%; 

педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей –  

37306 рублей, что составило 105,9% от прогноза среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности (целевой показатель на 2018 год – 35238 рублей, 100% 

от среднемесячного дохода от трудовой деятельности), к уровню 2017 года – 

110,2%. 

На достижение показателей заработной платы отдельных категорий 

работников на 2018 год необходимо 4 383,5 млн. руб., из них за счет: 

консолидированного бюджета – 1 919,5 млн. руб.; 

средств ОМС – 2 167,5 млн. руб.; 

средств от внебюджетной деятельности – 296,5 млн. руб.  

В соответствии с Законом Приморского края от 21.12.2017 № 218-КЗ  

«О краевом бюджете на очередной 2018 год и плановый период 2019-2020 

годы» средства на реализацию Указа Президента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики» в части повышения оплаты труда отдельных категорий работников 

предусмотрены в полном объеме. 



всего краевые и 

муниципальные 

учреждения

в том числе краевые 

учреждения

в том числе 

муниципальные 

учреждения

Среднемесячный доход от трудовой деятельности (руб.), прогноз 32 512 35 238 35 238 35 238 35 238

Средняя заработная плата в сфере общего образования (руб.), прогноз 29 978 30 154 30 154 30 154 30 154

Средняя заработная плата учителей (руб.), прогноз 34 673 35 238 35 238 35 238 35 238

Педагогические работники образовательных учреждений общего 

образования

Средняя заработная плата (руб.) 34 677 35 238 34 447 34 652 34 431

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 107 100 97,8 98,3 97,7

Темп роста к 2017 году 99,3

Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 

Средняя заработная плата (руб.) 30 649 30 154 28 884 32 472 28 869

Соотношение к средней заработной плате  в сфере общего образования (%) 102 100 95,8 107,7 95,7

Темп роста к 2017 году 94,2

Педагогические работники учреждений дополнительного образования 

Средняя заработная плата(руб.) 32 861 35 238 33 866 35 110 33 845

Соотношение к средней заработной плате  учителей (%) 95 100 96,1 99,6 96,0

Темп роста к 2017 году 103,1

Преподаватели и мастера производственного обучения образовательных 

учреждений среднего профессионального образования

Средняя заработная плата (руб.) 33 432 35 238 34 309 34 309 нет

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 103 100 97,4 97,4

Темп роста к 2017 году 102,6

Врачи и работники мед. организаций, имеющие высшее медицинское 

или иное высшее образование, предоставляющие мед. услуги 

Средняя заработная плата  (руб.) 57 904 70 476 71 621 71 639 18 000

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%)
178 200 203,2 203,3 51,1

Темп роста к 2017 году 123,7

Средний медицинский персонал

Средняя заработная плата (руб.) 32 452 35 238 39 673 39 745 17 615

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 100 100 112,6 112,8 50,0

Темп роста к 2017 году 122,3

Младший медицинский персонал 

Средняя заработная плата (руб.) 21 585 35 238 35 217 35 350 18 490

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 66 100 99,9 100,3 52,5

Темп роста к 2017 году 163,2

Социальные работники 

Средняя заработная плата (руб.) 26 033 35 238 35 159 35 159 нет

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 80 100 99,8 99,8

Темп роста к 2017 году 135,1

Работники учреждений культуры*

Средняя заработная плата (руб.) 33 615 35 238 37 767 39 169 29 343

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%) 103 100 107,2 111,2 83,3

Темп роста к 2017 году 112,4

Педагогические работники, оказывающие социальные услуги детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей

Средняя заработная плата (руб.) 33 861 35 238 37 306 37 306 нет

Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности  (%)
104 100 105,9 105,9

Темп роста к 2017 году 110,2

* средняя заработная плата работников учреждений культуры без учета федеральных 

учреждений составила 31999 рублей (90,8%)

показатели достигнуты в пределах  допустимых отклонений +/-5%

показатели перевыполнены более, чем на 5%

повышение к 2018 году средней заработной платы  среднего медицинского (фармацевтического) 

персонала- до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

повышение к 2018 году средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) 

персонала - до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы социальных работников  - до 100 процентов от 

средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры - до 100 процентов 

от средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы педагогических работников учреждений, 

оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, до 100 

процентов от средней заработной платы в соответствующем субъекте Российской Федерации

повышение к 2018 году средней заработной платы врачей и работников мед. организаций, имеющих 

высшее образование, предоставляющих медицинские услуги, до 200 процентов от средней заработной 

платы в соответствующем регионе

2017 год ИТОГ

Целевые 

показатели на 

2018 год

Информация о реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597, от 1 июня 2012 года №761, от 28 декабря 2012 года 

№1688                                                                                                                                                                                                                                               

Наименование категории

доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе

доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в 

соответствующем регионе

доведение оплаты труда педагогов учреждений дополнительного образования детей до уровня не ниже 

среднего для учителей в регионе

доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного 

обучения образовательных учреждений  среднего профессионального образования  - до 100 процентов 

от средней заработной платы в соответствующем регионе


