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	ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
Комитет по региональной политике и законности
РЕШЕНИЕ

	24.01.2017
	
	 №
	 66

	г. Владивосток

	О проекте закона Приморского края "О внесении изменений в Закон При​морского края "О Реестре должностей государственной гражданской службы Приморского края и о денежном со​держании государственных граждан​ских служащих Приморского края" 
(первое чтение)


Рассмотрев проект закона Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края "О Реестре должностей государственной гражданской службы Приморского края и о денежном содержании государственных гражданских служащих Приморского края", внесенный Губернатором Приморского края в качестве законодательной инициативы 
(23 января 2017 года № 93-ПР), подготовленный с целью приведения к единообразию перечня должностей в аппарате Губернатора Приморского края, аппарате Администрации Приморского края и органах исполнительной власти Приморского края, комитет
РЕШИЛ:


1.Рекомендовать Законодательному Собранию рассмотреть проект закона Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края "О Реестре должностей государственной гражданской службы Приморского края и о денежном содержании государственных гражданских служащих Приморского края", на очередном заседании Законодательного Собрания в январе 2017 года в первом чтении дополнительным вопросом.


2.Рекомендовать Законодательному Собранию проект закона Приморского края "О внесении изменений в Закон Приморского края "О Реестре должностей государственной гражданской службы Приморского края и о денежном содержании государственных гражданских служащих Приморского края" принять в первом чтении.

3.Поручить Лось Александру Ивановичу, заместителю председателя комитета по региональной политике и законности, выступить на заседании Законодательного Собрания с содокладом по данному вопросу.


4.Определить время рассмотрения - 5 минут, для доклада - 2 минуты, содоклада - 1 минута.
Председательствующий

на заседании комитета
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