Доклад

«О достаточности финансирования малокомплектных   общеобразовательных организаций Кировского муниципального района Приморского края в 2016 году и планах на 2017 год»

В районе всего 25 образовательных организаций, из них  6 дошкольных образовательных организаций, 2 учреждения дополнительного образования, 17 общеобразовательных организаций.

          Всего учащихся 2428 человека, дошкольников – 937  (в детских садах - 758 человек; в дошкольных группах при  общеобразовательных учреждениях - 179). 

Финансирование малокомплектных общеобразовательных организаций

 в 2016 году
Слайд 1

	Образовательное учреждение
	Кол-во учащихся/ воспитанников
	Кол-во пед. работников, администрации
	Отдаленность от райцентра п.Кировский)
в км.

	1. МБОУ «ООШ п.Горный»
	6/0
	5
	57 км.  

	2. МБОУ «ООШ с. Шмаковка»
	23/18
	5
	11 км.

	3. МБОУ «ООШ с. Хвищанка»
	8 /0
	6
	60 км.  

	4. МБОУ «ООШ с. Уссурка»
	52/9
	14
	15 км. 

	5. МБОУ «ООШ с. Родниковое»
	16/16
	5
	27 км.

	6. МБОУ «ООШ с. Антоновка»
	18 /0
	9
	33 км.

	7. МБОУ «ООШ с. Преображенка»
	63/20
	12
	21 км.

	8. МБОУ «ООШ с. Руновка» 
	47/10 
	15      
	20 км.  

	9. МБОУ «ООШ с. Марьяновка»
	22 /0
	12
	43 км.

	10. МБОУ «ООШ с. Крыловка»
	57 /0
	11
	28 км.

	11. МБОУ «ООШ с. Комаровка»
	54 /18
	12
	28 км.

	Итого 
	366 обучающихся/

91 воспитанник
	106
	


Малокомплектных дошкольных образовательных организаций на территории района нет.

          В  районе насчитывается 27 населенных пунктов, в 11 из которых нет   общеобразовательных организаций. 
Из 17 школ 11 являются малокомплектными.

Малокомплектных общеобразовательных организаций, на базе которых функционируют дошкольные группы- 5, из них - присмотра и  ухода без образовательной деятельности – 3, полного дня – 2.

Для подвоза учеников в  общеобразовательные организации из населенных пунктов эксплуатируется 6 автобусов,  соответствует требованиям ГОСТа   4 автобуса.
В   районе в 2016 году с 1 сентября 2016 года подвозится 188 учащихся (в 2015 году- 212 учащихся). 

          Доведено субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях Приморского края  из бюджета Приморского края    бюджету Кировского муниципального района более 138 млн.

 (Норматив  стоимости педагогической услуги на 1 ребёнка в год – 69 795 рублей. Норматив выделения средств на учебные расходы на 1 ребёнка – 2223 рублей.) 

Слайд 2

	№ п/п
	Наименование муниципальных образовательных организаций
	 Объем субвенций                       на 2016 г., 
	Расчёт субвенций по нормативу 
на 2017 г 

(с учётом учебных расходов, 2-й статьи) по нормативу 2016 года
	Потребность,  согласно штатным расписаниям, с учётом 

2-й статьи,  учебных расходов на 2017 г. 
	Средняя заработная плата педагогов за 9 мес. 2016 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	МБОУ «ООШ с.Комаровка»
	6 854 410,00
	5 833 458,00
	6717,32
	34 088,00

	2
	МБОУ»ООШ с.Крыловка»
	5 741 800,00
	5 833 458,00
	5530,00
	32 468,00

	3
	МБОУ «ООШ с.Марьяновка»
	4 720 150,00
	5 833 458,00
	4625,75
	30 361,00

	4
	МБОУ «ООШ с.Руновка»
	7 154 930,00
	5 833 458,00
	7011,83
	29 789,00

	5
	МБОУ «ООШ с.Преображенка»
	6 299 790,00
	5 833 458,00
	6173,79
	41 381,00

	6
	МБОУ «ООШ с.Антоновка»
	4 663 200,00
	5 833 458,00
	4569,94
	44 748,00

	7
	МБОУ «ООШ п.Горный»
	2 502 790,00
	5 833 458,00
	2452,73
	37 415,00

	8
	МБОУ «ООШ п.Родниковый»
	2 508 610,00
	5 833 458,00
	2458,44
	40 765,00

	9
	МБОУ «ООШ с.Уссурка»
	6 115 660,00
	5 833 458,00
	5993,35
	41 240,00

	10
	МБОУ «ООШ с.Хвищанка»
	3 122 980,00
	5 833 458,00
	3060,52
	40 139,00

	11
	МБОУ «ООШ с.Шмаковка»
	2 569 800,00
	5 833 458,00
	2518,40
	35 793,00

	
	ИТОГО
	52 254 120,00
	64 168 038,00
	51 112,07
	37 108,00


  Объём субвенций по нормативу малокомплектных общеобразовательных организаций  Кировского муниципального района на 2016 год  должен составить 64 168 036 рублей, из них на оплату труда - 62 187 345 рублей, на учебные расходы -1 980 693 рублей. 

Потребность в финансировании на год составляет  55 740 000 рублей.
Фактически распределено в 2016 году 52 254 120 рублей, в том числе учебные расходы – 1 440 000 рублей, с учётом фонда оплаты труда обслуживающего (иного) персонала, не осуществляющего образовательный процесс.

Учебные расходы в 2016 году будут освоены полностью. К началу учебного года приобретены учебники (100 %), спортивный инвентарь,  закуплены комплекты школьной мебели в 2 малокомплектные школы. 

За счёт средств  субвенций с 1 января до 1 июля 2016 года оплачивался труд обслуживающего (иного) персонала, не осуществляющего образовательную деятельность.  
С 1 июля  2016 года  иной персонал переведён на финансирование из муниципального бюджета.

 До конца 2016 года недостаток финансирования малокомплектных общеобразовательных организаций составляет  3 485 880 рублей.
Кредиторская задолженность по малокомплектным школам на 20.10.2016 года (2-я статья) – 1 097 197,86 рублей.

Заработная плата педагогическим работникам малокомплектных школ за   2016 года будет выплачена в полном объёме. 
Финансирование малокомплектных общеобразовательных организаций  на 2017 год

Финансирование малокомплектных школ на 2017 год по нормативу 2016 года (с учебными расходами) составит 64 168 038,00 рублей.

Потребность,  учитывая учебные расходы, штатные расписания на 2016 год,  включая выплаты по 2-й статье – 51 112,07 тыс. рублей.
Малокомплектным школам на 2017 год финансирования по нормативу  будет достаточно, поэтому при условии отдельного выделения субвенций малокомплектным школам, в их штатные расписания  будут введены ставки психологов, социальных педагогов, педагогов дополнительного образования с целью профилактики преступности, табакокурения, употребления алкогольной продукции, суицидальных случаев среди несовершеннолетних,  для качественной работы школьных служб  медиации.

Но вместе с тем, при  отдельном финансировании малокомплектных общеобразовательных организаций, денежные средства будут использованы не в полном объёме. Они будут возвращаться в бюджет края либо будут идти на увеличение заработной платы педагогическим работникам малокомплектных школ. 
А субвенций, выделенных школам, не являющимся малокомплектными, будет недостаточно. 

Администрация Кировского муниципального района просит оставить механизм   распределения субвенций  прежним.
Начальник отдела образования                                                  С.В. Сухина 

