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	ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ


О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ
В ЗАКОН ПРИМОРСКОГО КРАЯ

"О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ

ПРИМОРСКОГО КРАЯ"
Принят Законодательным Собранием Приморского края 24 сентября 2014 года в первом чтении
Принят Законодательным Собранием Приморского края 

СТАТЬЯ 1.
Внести в Закон Приморского края от 7 июня 2012 года № 51-КЗ 
"О государственной гражданской службе Приморского края" (Ведомости Законодательного Собрания Приморского края, 2012, № 15, стр. 54, № 35, стр. 227; 2013, № 52, стр. 31, № 60, стр. 94; 2014, № 73, стр. 18, № 81, стр. 3) следующие изменения: 

1)в статье 22:
а)в абзаце втором части 1 слово "трудовую" заменить словом "страховую";
б)в части 2 слово "трудовую" заменить словом "страховую";

в)часть 3 изложить в следующей редакции:

"3.Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее – Федеральный закон "О страховых пенсиях").";

г)в пункте 2 части 5 слово "трудовой" заменить словом "страховой";
2)статью 23 изложить в следующей редакции:

"СТАТЬЯ 23. РАЗМЕРЫ ПЕНСИЙ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
1.Гражданским служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа гражданской службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания гражданского служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом 
"О страховых пенсиях". 
За каждый полный год стажа гражданской службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания гражданского служащего, определенного в соответствии со статьей 24 настоящего Закона.

2.При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном частью 1 настоящей статьи, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом 
от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.";
3)часть 1 статьи 24 изложить в следующей редакции:
"1.Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет, из его среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев гражданской службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом 
"О трудовых пенсиях в Российской Федерации")."; 
4)по тексту части 2 статьи 25 слово "трудовой" заменить словом "страховой".

СТАТЬЯ 2.  
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2015 года.
Губернатор края
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