PAGE  
2


[image: image1.wmf]
	ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
Комитет по региональной политике и законности
РЕШЕНИЕ

	08.07.2014
	
	 №
	 566

	г. Владивосток

	О рассмотрении правоприменитель​ной практики по вопросам профилак​тики коррупции (2 квартал 2014 года)



Ознакомившись с обзором правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц за II-й квартал 2014 года;


отмечая, что на 08.07.2014 судами общей юрисдикции, арбитражным судом решения о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Законодательного Собрания Приморского края и его должностных лиц не выносились, что по результатам мониторинга судебной практики выявлено несколько судебных решений, которое необходимо учесть в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин аналогичных нарушений;
принимая во внимание, что работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ с гражданином, замещающим должности государственной или муниципальных служб, обязан в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы в десятидневный срок сообщать о заключение такого договора представителем нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы;


учитывая, что Верховным Судом Российской Федерации в апреле 2014 года приняты постановления № 43-АД14-2 и 18-АД14-12 об оставлении без изменений решения судов, которыми призваны виновными в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.29 КоАП, и подвергнуты административному наказанию в виде административного штрафа руководителя организаций, неисполнившие обязанности работодателя;


руководствуясь положениями части 21 статьи 2 Закона Приморского края от 10 марта 2009 года № 387-КЗ "О противодействии коррупции в Приморском крае", комитет
РЕШИЛ:

Принять к сведению информацию, изложенную в обзоре правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, и их должностных лиц за II-й квартал 2014 года.
Председатель комитета
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